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ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO VIEŠOJOJE ĮSTAIGOJE KAUNO PANEMUNĖS SOCIALINĖS 

GLOBOS NAMŲ TAISYKLĖS 
 

I SKYRIUS 
BENDROSIOS NUOSTATOS 

 
1. Asmens duomenų tvarkymo VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namų taisyklių 

(toliau – Taisyklės) tikslas – reglamentuoti asmens duomenų tvarkymą VšĮ Kauno 
Panemunės socialinės globos namuose (toliau – Įstaiga), nustatyti pagrindines asmens 
duomenų tvarkymo, duomenų subjekto teisių įgyvendinimo ir duomenų apsaugos 
technines bei organizacines priemones, poveikio duomenų apsaugai vertinimo, 
asmens duomenų saugumo pažeidimų valdymo priemones, siekiant užtikrinti 2016 m. 
balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) (OL 2016 L 119, p. 1) 
(toliau – Reglamentas (ES) 2016/679), Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės 
apsaugos įstatymo bei kitų teisės aktų, reglamentuojančių asmens duomenų tvarkymą 
ir apsaugą, laikymąsi ir įgyvendinimą.  

2. Taisyklės privalomos visiems Įstaigoms darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis 
(toliau – Įstaigos darbuotojai), kurie tvarko asmens duomenis. 

3. Taisyklėse nurodytų asmens duomenų valdytoja yra Įstaiga, kuri užtikrina, kad asmens 
duomenys Įstaigoje būtų tvarkomi laikantis Reglamente (ES) 2016/679, Lietuvos 
Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatyme ir kituose teisės aktuose 
nustatytų reikalavimų. Taisyklėse nurodytus asmens duomenis teisės aktų nustatytais 
atvejais ir tvarka gali tvarkyti ir kiti subjektai (asmens duomenų valdytojai ir 
tvarkytojai). 

4. Įstaiga, kaip asmens duomenų valdytoja, atlikdama Lietuvos Respublikos 
Konstitucijoje, kituose įstatymuose ir teisės aktuose nustatytas funkcijas, turi teisę 
gauti iš kitų valstybės ir savivaldybių institucijų, įstaigų, organizacijų ir trečiųjų asmenų 
informaciją Įstaigos kompetencijai priskirtais klausimais ir teisės aktų nustatyta tvarka 
tvarkyti asmens duomenis. 

5. Šiose Taisyklėse vartojamos sąvokos suprantamos taip, kaip jos apibrėžtos Reglamente 
(ES) 2016/679 ir Lietuvos Respublikos teisės aktuose. 
 

 
II SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ SAMPRATA 
 

6. Asmens duomenys suprantami kaip bet kokia informacija, tiek tiesiogiai, tiek 
netiesiogiai identifikuojanti/galinti identifikuoti bet kokį gyvą fizinį asmenį (toliau -
duomenų subjektą). 

7. Asmens duomenys gali būti išreikšti raidėmis, skaičiais, grafiniu, fotografiniu vaizdu, 
vaizdo ir garso įrašu, ir kitomis formomis. 

8. Asmens duomenimis gali būti rašytinė informacija, taip pat kompiuterio, kito įrenginio 
atmintyje, Informacinėje sistemoje ar bet kokioje laikmenoje saugoma (tvarkoma) 
informacija apie duomenų subjektą.  



9. Asmens tapatybė gali būti nustatyta tiesiogiai iš atitinkamos informacijos (pvz. vardas 
ir pavardė, asmens kodas) arba netiesiogiai identifikuojama iš turimos informacijos 
kartu su kita informacija, t. y. skirtinga informacija, kuri surinkta kartu, gali atskleisti 
konkretaus asmens tapatybę. 

10. Nėra baigtinio asmens duomenų sąrašo. Asmens duomenimis laikyti vardą, pavardę, 
asmens kodą, gyvenamosios vietos (korespondencijos) adresą, telefono ryšio numerį, 
elektroninio pašto adresą (pvz. numerį, banko sąskaitos numerį, išsilavinimo duomenis 
(baigta mokykla, diplomų ir sertifikatų duomenys), darbovietę, pajamas ir darbo 
užmokestį, darbo sąlygas, duomenis apie turimą turtą (žemę, automobilį, butą, 
vertybinius popierius), duomenis apie sveikatą (sveikatos būklė, kraujo grupė ir kt.), 
vaizdo duomenis, biometrinius duomenis (pvz. piršto antspaudas, veido šablonas), 
šeimos narių duomenis (jei jie siejami su duomenų subjektu), pomėgius, buvimo 
vietos, judėjimo duomenis, komunikacijos, elgesio duomenis, interneto protokolo (IP) 
adresą, interneto naršymo duomenis, informaciją apie elgseną internete ir kt. 

11. Asmens duomenimis nėra laikoma: 
11.1. informacija apie juridinį asmenį atskirai nuo jo savininkų, direktorių, valdymo 

organų narių, darbuotojų informacijos; 
11.2. informacija, kuri apskritai tiesiogiai ar netiesiogiai susijusi su konkrečiu 

asmeniu (pvz., techninio pobūdžio, gamybiniai duomenys); 
11.3. informacija apie valdžios institucijas, įstaigas, organizacijas; 
11.4. informacija apie mirusį asmenį (išskyrus, jeigu tai vienaip ar kitaip susiję/gali 

būti susiję su gyvais fiziniais asmenimis, pvz., paveldėtojų duomenys); 
11.5. anoniminė informacija, kuomet anonimiškumas užtikrinamas taip, kad asmens 

tapatybė negali arba nebegali būti nustatyta (anonimiškumas yra galutinis ir 
negrįžtamas, t. y. objektyviai panaikinant bet kokias sąsajas su asmens tapatybę 
identifikuojančiais duomenimis, kuomet Įstaiga praranda realią ir objektyvią 
galimybę disponuojamuose informacijos šaltiniuose nustatyti konkretų asmenį), 
įskaitant duomenų tvarkymą statistiniais ar tyrimų tikslais. 

 
III SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ TVARKYMAS 
 

12.  Įstaigoje asmens duomenys tvarkomi automatiniu būdu ir (arba) neautomatiniu būdu 
susistemintose rinkmenose. 

13. Asmens duomenys Įstaigoje renkami/gaunami iš duomenų subjektų ir (ar) jų atstovų, 
fizinių ar juridinių asmenų, besikreipiančių į Įstaigą su pranešimais, prašymais, 
reikalavimais, skundais ar kitais pagrindais, Įstaigos valdomų vidinių Informacinių 
sistemų, duomenų tvarkytojų ir duomenų teikėjų, išorinių registrų ir Informacinių 
sistemų, juridinių ir fizinių asmenų, su kuriais Įstaiga yra pasirašiusi paslaugų teikimo, 
bendradarbiavimo ar kitokio pobūdžio sutartis, juridinių ir fizinių asmenų, kurie Įstaigai 
pateikia asmens duomenis, reikalingus Įstaigos funkcijoms ir teisės aktų nustatytoms 
prievolėms vykdyti, taip pat viešai prieinamų šaltinių (atvirų duomenų). 

14. Įstaiga asmens duomenis tikslina, taiko ir atnaujina savo arba duomenų subjekto 
iniciatyva. Savo iniciatyva Įstaiga turi teisę tikslinti, taisyti ir atnaujinti asmens 
duomenis tada, kai gaunama informacija apie pasikeitusius asmens duomenis. 
Duomenų subjekto prašymai dėl asmens duomenų patikslinimo, ištaisymo ar 
atnaujinimo nagrinėjami Įstaigos duomenų subjektų teisių įgyvendinimo taisyklių 
nustatyta tvarka. 

15. Apie atliktą asmens duomenų ištaisymą, ištrynimą arba tvarkymo apribojimą, 
vykdomą pagal Reglamento (ES) 2016/679 16 straipsnį, 17  straipsnio 1 dalį, 18 
straipsnį, Įstaiga teisės aktų nustatytais terminais, o jei tokie terminai nenustatyti – per 



20 darbo dienų nuo šių veiksmų atlikimo dienos, praneša apie tai duomenų 
subjektams, nebent to padaryti būtų neįmanoma arba tai pareikalautų neproporcingų 
sąnaudų. 

16. Už asmens duomenų taisymą, tikslinimą, atnaujinimą yra atsakingi Įstaigos 
darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis. 

17. Asmens duomenys Įstaigos nustatytais duomenų tvarkymo tikslais konkrečiu atveju 
tvarkomi tik tiek, kiek yra būtina tam tikslui pasiekti (duomenų minimizavimas). 

 
 

IV SKYRIUS 
ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO PRINCIPAI 

 
18. Įstaigos darbuotojai, tvarkantys Įstaigos asmens duomenis, privalo laikytis šių principų: 

18.1. teisėtumo, sąžiningumo ir skaidrumo principo, t. y. asmens duomenis 
duomenų subjekto atžvilgiu tvarkyti teisėtu, sąžiningu ir skaidriu būdu; 

18.2. tikslo apribojimo principo, t. y. asmens duomenis tvarkyti tik Įstaigos 
nustatytais, aiškiai apibrėžtais bei teisėtais tikslais ir toliau netvarkyti jų su tais 
tikslais nesuderinamu būdu. Tolesnis asmens duomenų tvarkymas archyvavimo 
tikslais viešojo intereso labui, mokslinių ar istorinių tyrimų tikslais arba 
statistiniais tikslais nėra laikomas nesuderinamas su pirminiais tikslais. Kitu, nei 
pirminiu tikslu, asmens duomenis galima tvarkyti, jei tam yra teisėtas pagrindas. 

18.3. duomenų kiekio mažinimo principo, t. y. tvarkyti adekvačius, proporcingus ir 
tinkamus asmens duomenis, kurių būtent turinio, formos ir apimties prasme 
reikia Įstaigos duomenų tvarkymo tikslų įgyvendinimui; 

18.4. tikslumo principo, t. y. tvarkyti tik tikslius (aktualius) asmens duomenis ir 
prireikus juos atnaujinti (ištaisyti) arba nedelsiant ištrinti; 

18.5. saugojimo trukmės apribojimo principo, t. y. asmens duomenis tvarkyti tokia 
forma, kad duomenų subjektų tapatybę būtų galima nustatyti ne ilgiau nei tai yra 
būtina tais duomenų tvarkymo tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi. 
Pasiekus asmens duomenų tvarkymo tikslą, asmens duomenys turi būti 
nedelsiant ištrinti (sunaikinti) arba nuasmeninti. Asmens duomenys gali būti 
saugomi ilgesnį laikotarpį, jeigu tam yra teisėtas tikslas bei pagrindas ir tik tiek, 
kiek reikia naujam tikslui pasiekti. 

18.6. vientisumo ir konfidencialumo principo, t. y. tvarkyti asmens duomenis tokiu 
būdu, kad taikant atitinkamas organizacines ir technines saugumo priemones 
būtų užtikrintas pakankamas asmens duomenų saugumas, įskaitant apsaugą nuo 
asmens duomenų tvarkymo be leidimo arba neteisėto asmens duomenų 
tvarkymo ir nuo netyčinio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo. Prieiga prie 
asmens duomenų Įstaigos nustatyta tvarka gali būti suteikiama tik tiems 
asmenims, kuriems asmens duomenys yra reikalingi jų funkcijoms vykdyti 
(„būtina žinoti“/“būtina darbui“); 

18.7. atskaitomybės principo, t. y. tvarkyti asmens duomenis taip, kad Įstaiga galėtų 
aiškiai, lengvai ir pagrįstai įrodyti, jog laikomasi asmens duomenų apsaugos 
principų ir reikalavimų. Darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, yra atsakingi 
už asmens duomenų apsaugos principų ir reikalavimų laikymąsi; 

18.8. pritaikytosios duomenų apsaugos principo, t. y. atsižvelgiant į techninių 
galimybių išsivystymo lygį, įgyvendinimo sąnaudas bei duomenų tvarkymo 
pobūdį, aprėptį, kontekstą ir tikslus, taip pat į duomenų tvarkymo keliamus 
įvairios tikimybės ir rimtumo pavojus duomenų subjektams, tiek nustatant 
duomenų tvarkymo priemones, tiek paties duomenų tvarkymo metu, įgyvendinti 
(taikyti) tinkamas technines ir organizacines priemones (pvz., šifravimą, 



pseudonimų suteikimą), kuriomis siekiama veiksmingai įgyvendinti duomenų 
apsaugos principus (pvz., duomenų kiekio mažinimo principą) ir į duomenų 
tvarkymą integruoti būtinas apsaugos priemones, kas jis atitiktų Reglamento (ES) 
2016/679 reikalavimus ir apsaugotų duomenų subjektų teises bei teisėtus 
interesus; 

18.9. standartizuotos duomenų apsaugos principo, t. y. įgyvendinti tinkamas 
technines ir organizacines priemones, kuriomis užtikrinama, kad standartizuotai 
būtų tvarkomi tik tie asmens duomenys, kurie yra būtini kiekvienam konkrečiam 
duomenų tikslui pasiekti. Ta prievolė taikoma surinktų asmens duomenų kiekiui, 
jų tvarkymo apimčiai, jų saugojimo laikotarpiui ir jų prieinamumui. Visų pirma, 
tokiomis priemonėmis užtikrinama, kad standartizuotai, be fizinio asmens 
įsikišimo, su asmens duomenimis negalėtų susipažinti neribotas fizinių asmenų 
skaičius. 

 
V SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO TIKSLAI IR PAGRINDAI 
 

19. Įstaigos konkretūs asmens duomenų tvarkymo tikslai, teisiniai pagrindai, tvarkomų 
asmens duomenų kategorijos, jų apimtis ir kitos duomenų tvarkymo sąlygos yra 
numatytos Įstaigos duomenų tvarkymo veiklos įrašuose, taip pat Įstaigai vykdant 
Reglamento (ES) 2016/679 13 ir 14 straipsniuose nustatytą prievolę informuoti 
duomenų subjektus apie asmens duomenų tvarkymą, parengtuose informaciniuose 
pranešimuose, stenduose, lentelėse, skirtuose tikslinei duomenų subjektų grupei ir 
(ar) asmens duomenų tvarkymo operacijai arba operacijoms. 

20. Įstaigoje asmens duomenys tvarkomi remiantis Reglamento (ES) 2016/679 6 straipsnio 
1 dalyje, o specialiųjų kategorijų asmens duomenys – ir laikantis Reglamento (ES) 
2016/679 9 straipsnio 2 dalyje nurodyti asmens duomenų teisėtų duomenų tvarkymo 
sąlygų (teisinių pagrindų). Kiti teisės aktai gali numatyti papildomas ir (ar) specialias 
asmens duomenų tvarkymo sąlygas. 

21. Jeigu Įstaigoje siekiama pradėti tvarkyti asmens duomenis Įstaigos teisėto intereso 
pagrindu (Reglamento (ES) 2016/679 6 straipsnio 1 dalies f punktas), Įstaigos 
direktoriaus įgaliotas asmuo privalo užpildyti teisėto intereso vertinimo (balanso) testą 
(1 priedas). Duomenų apsaugos pareigūnas teikia konsultacijas, atliekant ir įforminant 
teisėto intereso vertinimą. 

 
 

VI SKYRIUS 
DUOMENŲ TVARKYMO VEIKLOS ĮRAŠAI 

 
22. Įstaigos vykdoma asmens duomenų tvarkymo veikla privalo aiškiai atitikti duomenų 

tvarkymo veiklos įrašuose nurodytą veiklą, tvarkomi tik duomenų tvarkymo veiklos 
įrašuose nurodyti asmens duomenys ir tik nurodytu tikslu ir teisiniu pagrindu. 

23. Duomenų tvarkymo veiklos įrašai turi būti teisingi, aktualūs ir išsamūs, atspindėti realią 
Įstaigos asmens duomenų tvarkymo veiklą. 

24. Duomenų tvarkymo veiklos įrašai tvarkomi raštu, įskaitant elektroninėmis 
priemonėmis. 

25. Duomenų tvarkymo veiklos įraše pateikiama Reglamento (ES) 2016/679 30 straipsnio 
1 dalyje nurodyta informacija, kurioje aprašoma Įstaigos, kaip duomenų valdytojos 
veikla. 

26. Duomenų tvarkymo veiklos įrašų rekomenduojamos formos pateikiamos prieduose Nr. 
2 bei Nr. 3. 



27. Jeigu Įstaigos veiklos įrašas neatitinka Įstaigos realaus asmens duomenų tvarkymo 
poreikio, veiklos įrašas nedelsiant patikslinamas arba parengiamas naujas veiklos 
įrašas. Apie veiklos įrašo neatitikimus bei patikslinimą ar naujo veiklos įrašo parengimą 
informuojamas duomenų apsaugos pareigūnas. 

28. Duomenų apsaugos pareigūnas tvarko duomenų tvarkymo veiklos įrašų registracijos 
žurnalą (priedas Nr. 4). 

29. Duomenų tvarkymo veiklos įrašai viešai neskelbiami ir teikiami tik Valstybinei 
duomenų apsaugos inspekcijai šios prašymu. 

30. Įstaigoje ne rečiau nei kartą per metus tikrinama, ar Įstaigoje vykdoma asmens 
duomenų tvarkymo veikla atitinka duomenų tvarkymo veiklos įrašus. Už šias patikras 
yra atsakingas duomenų apsaugos pareigūnas, jis gali siūlyti į metinį Vidaus audito 
skyriaus veiklos planą įtraukti duomenų tvarkymo veiklos įrašų vidaus auditą arba 
pasitelkti kitus darbuotojus patikrai atlikti. Atliekant patikrą tikrinamos ne mažiau kaip 
trys duomenų tvarkymo veiklos. Duomenų apsaugos pareigūno atliktos patikros 
rezultatai įforminami išvada, kurioje nurodoma, ar Įstaigos vykdoma asmens duomenų 
tvarkymo veikla atitinka duomenų tvarkymo veiklos įrašus, nurodomi trūkumai, jeigu 
tokių nustatoma, ir pateikiamos rekomendacijos, kaip juos ištaisyti. Patikros išvada 
teikiama Įstaigos direktoriui susipažinti. 

 
VII SKYRIUS 

DUOMENŲ APSAUGOS PAREIGŪNO PASKYRIMAS IR VAIDMUO 
 

31. Pagal Reglamento (ES) 2016/679 37 straipsnį Įstaigoje paskiriamas duomenų apsaugos 
pareigūnas, kuris gali būti Įstaigos darbuotojas arba trečioji šalis, teikianti Įstaigai 
duomenų apsaugos pareigūno paslaugas pagal paslaugų teikimo sutartį. 

32. Duomenų apsaugos pareigūną į pareigas skiria (samdo) ir atleidžia (nutraukia sutartį) 
Įstaigos direktorius. 

33. Duomenų apsaugos pareigūnas skiriamas (samdomas), remiantis profesinėmis 
savybėmis, visų pirma, duomenų apsaugos teisės ir praktikos ekspertinėmis žiniomis, 
taip pat gebėjimu atlikti jam pavestas funkcijas. 

34. Apie duomenų apsaugos pareigūno paskyrimą Įstaiga raštu praneša Valstybinei 
duomenų apsaugos inspekcijai. 

35. Įstaiga užtikrina, kad duomenų apsaugos pareigūnas būtų tinkamai ir laiku įtraukiamas 
į visų, su asmens duomenų apsauga susijusių klausimų nagrinėjimą. 

36. Duomenų apsaugos pareigūno nuomonę (konsultaciją) būtina gauti raštu (įskaitant el. 
formą, pvz. el. paštu ar dokumentų valdymo sistemos dokumentu). Jeigu priimant 
sprendimus, susijusius su asmens duomenų tvarkymu, į duomenų apsaugos pareigūno 
nuomonę visiškai ar iš dalies neatsižvelgiama, neatsižvelgimo motyvai išdėstomi raštu. 

37. Įstaiga padeda duomenų apsaugos pareigūnui atlikti jam pavestas funkcijas, 
suteikdama toms funkcijoms atlikti būtinus išteklius, taip pat suteikdama galimybę 
susipažinti su asmens duomenimis, stebėti duomenų tvarkymo operacijas ir išlaikyti 
bei gerinti savo ekspertines žinias. 

38. Įstaiga užtikrina, kad duomenų apsaugos pareigūnas pavestas funkcijas galėtų atlikti 
nešališkai. Duomenų apsaugos pareigūnas negali patirti neigiamų pasekmių dėl 
pavestų funkcijų objektyvaus vykdymo. Duomenų apsaugos pareigūnas tiesiogiai 
atsiskaito Įstaigos direktoriui. 

39. duomenų subjektai gali kreiptis į duomenų apsaugos pareigūną visais klausimais, 
susijusiais su asmens duomenų tvarkymu ir naudojimusi savo teisėmis pagal 
Reglamentą (ES) 2016/679. 

40. Duomenų apsaugos pareigūnas privalo užtikrinti konfidencialumą, susijusį su jo 
funkcijų vykdymu. 



41. Duomenų apsaugos pareigūnas atlieka Reglamento (ES) 2016/679 39 straipsnyje 
numatytas funkcijas, o būtent, informuoja Įstaigą ir jos darbuotojus, tvarkančius 
asmens duomenis, apie prievoles pagal Reglamentą (ES) 2016/679 ir kitus teisės aktus, 
konsultuoja su tuo susijusiais klausimais, taip pat stebi, kaip laikomasi Reglamento (ES) 
2016/679 ir kituose teisės aktuose nustatytų reikalavimų, įskaitant pareigų pavedimą, 
užtikrina duomenų tvarkymo operacijose dalyvaujančių asmenų informuotumo 
didinimą bei mokymą, švietimą, atlieka auditus, patikrinimus, inventorizacijas, taip pat 
konsultuoja dėl poveikio duomenų apsaugai vertinimo, bendradarbiauja su Valstybine 
duomenų apsaugos inspekcija, atlieka kontaktinio asmens tarp Įstaigos ir Valstybinės 
duomenų apsaugos inspekcijos vaidmenį ir prireikus konsultuoja visais kitais 
klausimais, be to, atlikdamas šias funkcijas, tinkamai įvertina su duomenų tvarkymo 
operacijomis susijusį pavojų, atsižvelgdamas į duomenų tvarkymo pobūdį, aprėptį, 
kontekstą ir tikslus. 

42. Duomenų apsaugos pareigūnas gali vykdyti ir kitas funkcijas bei pareigas, tačiau Įstaiga 
užtikrina, kad dėl bet kokių tokių funkcijų ir pareigų nekiltų interesų konfliktas (pvz., 
duomenų apsaugos pareigūnas negali nustatyti Įstaigos duomenų tvarkymo tikslų, 
susijusių su veiklos procesais) bei duomenų apsaugos pareigūnas turėtų pakankamus 
išteklius (pvz., laiko resursus) vykdyti tiesiogines funkcijas ir kelti ekspertinių žinių lygį. 

43. Duomenų apsaugos pareigūno kontaktai skelbiami viešai Įstaigos interneto svetainėje 
https://www.kaunoseneliai.lt/, taip pat nurodomi privatumo pranešimuose, raštuose, 
susijusiuose su asmens duomenų tvarkymo klausimais. 

44. Duomenų apsaugos pareigūnas bendradarbiauja su Įstaigos darbuotojais ir gauna iš jų 
jam pavestų funkcijų atlikimui reikalingą informaciją, susijusią su asmens duomenų 
tvarkymu (pvz., informaciją, reikalingą įvertinti atitiktį). 

45. Duomenų apsaugos pareigūnas asmeniškai arba kartu su kitais Įstaigos darbuotojais 
(pvz., saugos įgaliotiniu ir kitais), išorės ekspertais nuolat vertina Įstaigos asmens 
duomenų tvarkymo brandos lygį, inicijuoja ir vykdo bendrus, specializuotus ir 
kompleksinius asmens duomenų apsaugos mokymus, švietimo akcijas, rengia 
metodinę edukacinę ir pagalbinę medžiagą (pvz., pranešimai, lankstinukai, atmintinės, 
instrukcijos). 

46. Duomenų apsaugos pareigūnas konsultuoja, derina vidaus teisės aktus, 
reglamentuojančius Įstaigos asmens duomenų tvarkymo procesus, taip pat asmens 
duomenų tvarkymo sutartis, duomenų teikimo, perdavimo, bendradarbiavimo 
susitarimus, kitus asmens duomenų tvarkymo procesuose rengiamus, formuojamus 
dokumentus. 

47. Įstaigos darbuotojai gali bet kada kreiptis į duomenų apsaugos pareigūną dėl 
konsultacijos. Dažniausi atvejai, kuomet darbuotojai gali konsultuotis su duomenų 
apsaugos pareigūnu yra: kai sprendžiama pradėti tvarkyti asmens duomenis (nauju 
būdu; keisti esamą asmens duomenų tvarkymą ir pan.), sprendžiant, kokias apsaugos 
priemones (įskaitant technines ir organizacines) taikyti, siekiant sumažinti riziką 
duomenų subjektų teisėms ir interesams; ruošiant vidinius dokumentus, kuriuose 
nustatomi asmens duomenų tvarkymo procesai; tiriant galimai įvykusį asmens 
duomenų saugumo pažeidimą; sprendžiant, ar atlikti poveikio duomenų apsaugai 
vertinimą ir kokia metodika vadovautis jį atliekant; kai kyla klausimų dėl darbuotojų 
asmens duomenų tvarkymo Įstaigos viduje. 

 
 

VIII SKYRIUS 
BENDROSIOS DARBUOTOJŲ PAREIGOS ASMENS DUOMENŲ APSAUGOS SRITYJE 

 
48. Kiekvienas Įstaigos darbuotojas privalo: 



48.1. tvarkydamas asmens duomenis įsitikinti, kad yra laikomasi visų reikalavimų, 
numatytų Taisyklėse; 

48.2. tvarkyti asmens duomenis tik tam, kad atitiktų savo darbo funkcijas, ir tik ta 
apimtimi, kiek tai reikalinga jų vykdymui; 

48.3. visais atvejais identifikuoti asmens duomenis, kurie yra tvarkomi darbuotojo 
veikloje bei žinoti, kad veiklai, susijusiai su asmens duomenimis, yra taikomi 
asmens duomenų saugos reikalavimai; 

48.4. visais atvejais įsitikinti, kad tvarkoma duomenų kategorija yra įtraukta į 
duomenų tvarkymo veiklos įrašus, o tvarkymo tikslas atitinka bent vieną iš 
duomenų tvarkymo veiklos įrašuose nurodytų tikslų; apie jų poreikį tvarkyti 
naujas duomenų kategorijas ir (ar) naujais tikslais informuoti Įstaigos direktorių 
bei duomenų apsaugos pareigūną; 

48.5. visais atvejais prieš perduodant asmens duomenis tretiesiems asmenims 
įsitikinti, kad tokia duomenų gavėjų kategorija yra įtraukta į duomenų tvarkymo 
veiklos įrašus, o jei ketinama duomenis perduoti už EEE ribų – kad atitinkamas 
duomenų gavėjas yra įtraukas į duomenų tvarkymo veiklos įrašus; apie poreikį 
perduoti duomenis duomenų tvarkymo veiklos įrašuose nenurodytai duomenų 
gavėjų kategorijai arba už EEE ribų veikiančiam trečiajam asmeniui, nenurodytam 
duomenų tvarkymo veiklos įrašuose, informuoti  Įstaigos direktorių bei duomenų 
apsaugos pareigūną; 

48.6. įsitikinti, kad kiekvienas asmuo, su kuriuo jis susiduria pirmą kartą Įstaigoje, 
buvo informuotas apie jo asmens duomenų tvarkymą, o duomenų tvarkymo 
numatytais atvejais yra davęs sutikimą duomenų tvarkymui (11 priedas) ; jei 
asmuo nebuvo informuotas apie jo duomenų tvarkymą ir (ar) nebuvo gautas jo 
sutikimas, įteikti informacinį pranešimą ir (ar) paprašyti asmens sutikimo pagal 
atitinkamai asmenų kategorijai pritaikytą formą; jei konkrečiu atveju nėra tinkama 
nei viena iš Įstaigos naudojamų tipinių informacinių pranešimų ar sutikimų formų, 
darbuotojas apie tai nedelsiant turi informuoti Įstaigos direktorių ir duomenų 
apsaugos pareigūną; 

48.7. atsižvelgiant į atliekamų darbo funkcijų pobūdį imtis protingų pastangų, kad 
užtikrintų, jog visi Įstaigos valdomi duomenys būtų tikslūs ir prireikus atnaujinami; 

48.8. tvarkydami duomenis, elgtis rūpestingai ir atsargiai, turėdami omenyje tai, kad 
darbuotojo veiksmai, susiję su duomenimis, kelia pavojų Įstaigai ir asmenims; 

48.9. įgyvendinti ir naudoti technines ir organizacines duomenų apsaugos 
priemones, užtikrinančias duomenų apsaugą nuo neleistinos prieigos, neteisėto 
rinkimo, naudojimo ir saugojimo, netyčinio praradimo, sunaikinimo ar 
sugadinimo, kaip tai nustatyta šiose Taisyklėse, vidaus tvarkos taisyklėse ir kituose 
Įstaigos vidaus dokumentuose; 

48.10. neatskleisti informacijos apie Įstaigos taikomas technines ir organizacines 
duomenų apsaugos priemones, įskaitant bet neapsiribojant Įstaigos vidaus 
dokumentais, jokiems tretiesiems asmenims, prieš tai neįsitikinus jų teise gauti 
tokią informaciją bei laikytis konfidencialumo įpareigojimų pasirašant 
konfidencialumo laikymosi pasižadėjimą, Taisyklių priedas Nr. 5; 

48.11. nesaugoti asmens duomenų jokiose darbuotojui priklausančiose asmeninėse 
atmintinėse, kompiuterinėje ar programinėje įrangoje (internetinėse duomenų 
saugyklose, atmintinėse, kompiuteriuose, telefonuose ir pan.), nebent konkrečiu 
atveju Įstaiga leistų darbuotojui naudoti konkrečias asmenines priemones darbo 
funkcijų vykdymui; 

48.12. neišnešti iš Įstaigos dokumentų, kuriuose yra užfiksuoti Įstaigos duomenų 
subjektų asmens duomenys, nebent tai yra absoliučiai būtina teikiant paslaugas; 



48.13. nepalikti Įstaigos dokumentų ant stalo ir kitose lankytojams prieinamose 
vietose; 

48.14. kai darbuotojui leidžiama naudoti asmenines atmintines ir/ar kompiuterinę ar 
programinę įrangą darbo funkcijoms vykdyti, pasibaigus darbo santykiams 
perduoti visus darbuotojo bet kokiose informacijos rinkmenose (asmeninėse 
internetinėse saugyklose, atmintinėse, asmeniniame kompiuteryje, telefone ir 
pan.) esančius duomenis Įstaigai ir sunaikinti visas tokios informacijos kopijas; 

48.15. kreiptis į duomenų apsaugos pareigūną ir gauti jo konsultaciją esant bet 
kokiems netikslumams, abejonėms ar klausimams, susijusiems su Taisyklių arba 
teisės aktų, reglamentuojančių asmens duomenų apsaugą taikymu, aiškinimu, 
pažeidimu ar atitikimu Taisyklėms arba asmens duomenų apsaugos teisės aktams; 

48.16. su asmenų prašymais, susijusiais su duomenų subjektų teisių įgyvendinimu, 
elgtis rūpestingai ir atidžiai; gavę bet kokį asmens prašymą, susijusį su asmens 
duomenimis nedelsdami, ne vėliau kaip per 1 (vieną) darbo dieną nuo asmens 
prašymo gavimo informuoti Įstaigos direktorių bei duomenų apsaugos pareigūną; 

48.17. nedelsiant, tačiau ne vėliau nei per valandą informuoti Įstaigos direktorių bei 
duomenų apsaugos pareigūną apie asmens duomenų saugumo pažeidimą; 

48.18. pagal savo kompetenciją imtis pagrįstų veiksmų, kad duomenų subjekto 
pažeidimas nepasikartotų; 

48.19. bendradarbiauti su kitais darbuotojais ir (ar) paslaugų teikėjais atliekant 
duomenų subjekto pažeidimo valdymą, asmenų prašymų valdymą, Valstybinės 
duomenų apsaugos inspekcijos ar Žurnalistų etikos inspektoriaus paklausimų 
valdymą ir kitas Įstaigos nustatytas su duomenų tvarkymu susijusias procedūras; 

48.20. per trumpiausius galimus terminus pateikti Įstaigos direktoriui ir/ar duomenų 
apsaugos pareigūnui bet kokią prašomą informaciją; 

48.21. Įstaigos direktoriaus leidimu vykdyti duomenų apsaugos pareigūno nurodymus 
dėl duomenų tvarkymo. 

49. Nė vienam darbuotojui neturi būti suteikta prieiga prie duomenų, jei šie duomenys 
nėra reikalingi jų darbo funkcijoms atlikti. 

 
IX SKYRIUS 

SPECIALIEJI ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO ĮSTAIGOJE REIKALAVIMAI 
 

50. Įstaiga įgyvendina Taisyklėse nurodytas organizacines ir technines asmens duomenų 
saugumo priemones, skirtas užtikrinti tinkamą asmens duomenų saugumą, taip pat 
apsaugą nuo duomenų tvarkymo be leidimo arba neteisėto duomenų tvarkymo ir nuo 
netyčinio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo. 

51. Pasikeitus duomenų subjektų asmens duomenims  ir duomenų subjektams apie tai 
raštu informavus Įstaigą, toks duomenų subjekto raštas įdedamas į bylą, o 
automatinėse duomenų rinkmenose ir duomenų bazėse duomenys atnaujinami. 

52. Personalo, finansų, buhalterinės apskaitos ir atskaitomybės bylos, taip pat kitos 
archyvinės bylos ir atitinkamos elektroninės bylos, keičiantis atitinkamus dokumentus 
ir bylas tvarkantiems Įstaigos darbuotojams ar jų įgaliojimams, perduodamos naujai 
priimtam ir asmens duomenis tvarkyti priskirtam Įstaigos darbuotojui perdavimo – 
priėmimo aktu. 

53. Naikinant dokumentus, kurių saugojimo terminas yra pasibaigęs, Įstaigos dokumentai, 
kuriuose nurodomi asmens duomenys, bei jų kopijos turi būti sunaikinti taip, kad šių 
dokumentų nebūtų galima atkurti ir atpažinti jų turinio. 

54. Duomenų subjektų pateikti dokumentai bei jų kopijos, finansavimo, buhalterinės 
apskaitos ir atskaitomybės, archyvinės ir kitos bylos, kuriose yra asmens duomenų, 
saugomos rakinamose spintose, seifuose arba patalpose. Dokumentai, kuriuose yra 



asmens duomenų, neturi būti laikomi taip, kad neturintys teisės asmenys nekliudomai 
galėtų su jais susipažinti. 

55. Archyviniam saugojimui perduoti dokumentai (bylos) iki perdavimo valstybės 
archyvams saugomi Įstaigos archyve dokumentų saugykloje. 

56. Vietinio tinklo, t. y. uždaro Įstaigos tinklo, kuriami visi tinklo informaciniai resursai yra 
laikomi ir tvarkomi centralizuotai, tarnybinėje stotyje (serveryje), o naudojami lokaliai 
per vartotojų asmeninius kompiuterius (interesantus, kurie gali dalintis pagrindiniais 
tinklo ištekliais (išorinės atminties talpa, spausdintuvas ir kt.), su kitais tinklo 
vartotojais), sritys, kuriose yra saugomi asmens duomenys, privalo būti apsaugotos 
prieigos prie asmens duomenų slaptažodžiais arba turi būti slaptažodžiai suteikiami, 
keičiami ir naikinami duomenų valdytojo nustatyta tvarka. 

57. Įstaigos interneto svetainėje turi būti maksimaliai apribotos galimybės viešai 
veikiančioms interneto paieškos sistemoms bei paieškos variklių robotams kopijuoti 
Įstaigos anksčiau skelbtos, bet iš Įstaigos interneto svetainės jau pašalintos, 
informacijos kopijų. Kompiuterinė įranga turi būti apsaugota nuo kenksmingos 
programinės įrangos (antivirusinių programų įdiegimas, atnaujinimas ir pan.). Asmens 
duomenų tvarkymo keliamos rizikos vertinimo atlikimo tvarka ir saugumo pažeidimų 
valdymas, reagavimo į šiuos pažeidimus veiksmai, duomenų atsarginių kopijų darymo, 
saugojimo ir duomenų atkūrimo iš atsarginių duomenų kopijų tvarka nustatoma 
informacinių sistemų valdytojo tvirtinamuose informacinės sistemos saugos 
nuostatuose bei kituose saugos politiką įgyvendinančiuose teisės aktuose. 

 
X SKYRIUS 

DUOMENŲ SUBJEKTO INFORMAVIMAS 
 

58. Įstaiga privalo informuoti duomenų subjektą apie jo asmens duomenų tvarkymo 
veiklą. Kai asmens duomenys gaunami iš paties duomenų subjekto, duomenų 
subjektui pateikiama informacija apie asmens duomenų tvarkymą, nurodyta 
Reglamento (ES) 2016/679 13 straipsnyje. 

59. Taisyklių 58 punkte nurodyta informacija duomenų subjektui pateikiama prieš gaunant 
jo asmens duomenis arba jų gavimo metu. 

60. Taisyklių 58 punkte nurodyta informacija neteikiama, jeigu duomenų subjektas tą 
informaciją jau turi ir tiek, kiek jos turi. 

61. Kai asmens duomenys gaunami ne iš paties duomenų subjekto, Įstaiga privalo 
duomenų subjektui pateikti Reglamento (ES) 2016/679 14 straipsnyje nurodytą 
informaciją apie asmens duomenų tvarkymą. 

62. Šių Taisyklių 61 punkte nurodyta informacija duomenų subjektui pateikiama: 
62.1. ne vėliau kaip per vieną mėnesį nuo asmens duomenų gavimo; 
62.2. pirmą kartą susisiekiant su duomenų subjektu, jeigu jo asmens duomenys bus 

naudojami ryšiams su juo palaikyti; 
62.3. pirmą kartą atskleidžiant asmens duomenis kitam duomenų gavėjui, jeigu 

numatoma tai daryti. 
63. Taisyklių 61 punktas netaikomas, jeigu ir tiek, kiek: 

63.1. duomenų subjektas jau yra gavęs informaciją; 
63.2. tokios informacijos pateikti yra neįmanoma arba tam reikėtų neproporcingų 

pastangų, arba jeigu dėl pareigos informuoti gali būti sunku pasiekti duomenų 
tvarkymo tikslus arba neįmanoma jų pasiekti. Tokiais atvejais imamasi tinkamų 
priemonių fizinių asmenų teisėms ir laisvėms, ir teisėtiems interesams apsaugoti, 
įskaitant viešą informacijos apie asmens duomenų tvarkymą paskelbimą Įstaigos 
interneto svetainėje https://www.kaunoseneliai.lt/; 

63.3. duomenų gavimas ar atskleidimas aiškiai nustatytas teisės aktuose; 



63.4. asmens duomenys privalo būti išlaikomi konfidencialūs, laikantis teisės aktuose 
reglamentuojamos profesinės, komercinės ar valstybinės paslapties prievolės. 

64. Jeigu Įstaiga ketina toliau tvarkyti asmens duomenis kitu tikslu, negu tas, kuriuo jie 
buvo renkami, prieš toliau tvarkydama asmens duomenis, Įstaiga pateikia duomenų 
subjektui informaciją apie kitą tikslą ir informaciją, nurodytą Taisyklių 58 ir (ar) 62 
punktuose. 

65. Pranešimo dėl privatumo rekomenduojama forma pateikiama Taisyklių priede Nr. 6.  
66. Įstaigos darbuotojai, kurie savo veikloje tvarko asmens duomenis, rengia pranešimus 

dėl privatumo duomenų subjektams, kurių duomenis tvarko atlikdami Įstaigos 
nuostatuose ar pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas, parengtus pranešimus dėl 
privatumo Įstaigos darbuotojai teikia susipažinti duomenų apsaugos pareigūnui, kuris 
registruoja privatumo pranešimus Privatumo pranešimų registracijos žurnale priedas 
Nr. 7 

67. Įstaigos interneto svetainės skyriuje „Asmens duomenų apsauga“ skelbiami duomenų 
subjektams aktualūs Įstaigos privatumo pranešimai. Duomenų apsaugos pareigūnas 
teikia konsultacijas dėl aktualių privatumo pranešimų viešinimo. 

68. Už duomenų subjekto informavimą atsakingas darbuotojas, kuris renka ir tvarko to 
duomenų subjekto duomenis. Dėl informavimo pareigos tinkamo vykdymo 
konsultuojamasi su duomenų apsaugos pareigūnu. 

 
XI SKYRIUS 

POVEIKIO DUOMENŲ APSAUGAI VERTINIMAS IR KONSULTACIJOS SU PRIEŽIŪROS 
INSTITUCIJA 

 
69. Kai, atsižvelgiant į asmens duomenų ir duomenų subjektų kategorijas, duomenų 

tvarkymo pobūdį, aprėptį, kontekstą ir tikslus, fizinių asmenų teisėms ir laisvėms gali 
kilti didelis pavojus, Įstaiga, prieš pradėdama tvarkyti asmens duomenis, atlieka 
numatytų tvarkyti duomenų tvarkymo operacijų (veiksmų) poveikio duomenų 
apsaugai vertinimą. 

70. Poveikio duomenų apsaugai vertinimas atliekamas: 
70.1. kai duomenų tvarkymo operacija (veiksmas) patenka į duomenų tvarkymo 

operacijų, kurioms taikomas reikalavimas atlikti poveikio duomenų apsaugai 
vertinimą, sąrašą, patvirtintą Valstybinės duomenų apsaugos inspekcijos 
direktoriaus 2019 m. kovo 14 d. įsakymu Nr. 1T-35 (1.12E)  „Dėl duomenų 
tvarkymo operacijų, kurioms taikomas reikalavimas atlikti poveikio duomenų 
apsaugai vertinimą, sąrašo patvirtinimo“ (toliau – Duomenų tvarkymo operacijų 
sąrašas); 

70.2. kai duomenų tvarkymo operacija (veiksmas) nepatenka į duomenų tvarkymo 
operacijų sąrašą, tačiau vertinama, kad duomenų tvarkymo operacija (veiksmas) 
atsižvelgiant į Taisyklių 69 punkte nustatytus kriterijus, fizinių asmenų teisėms ir 
laisvėms gali kelti didelį pavojų; 

70.3. pasikeitus duomenų tvarkymo operacijų (veiksmų) sąlygoms ir kai tai gali lemti 
didelį pavojų fizinių asmenų teisėms ir laisvėms; 

70.4. kitais šiose Taisyklėse nustatytais atvejais. 
71. Kriterijai, į kuriuos atsižvelgiama priimant sprendimą, kad duomenų tvarkymo 

operacijos (veiksmai) gali kelti didelį pavojų fizinių asmenų teisėms ir laisvėms yra šie: 
71.1. Vertinimas arba balų skyrimas, įskaitant profiliavimą ir prognozavimą, visų 

pirma remiantis aspektais, susijusiais su duomenų subjekto darbo rezultatais, 
ekonomine padėtimi, sveikatos būkle, asmeniniais pomėgiais ar interesais, 
patikimumu ar elgesiu, vieta arba judėjimu; 



71.2. duomenų tvarkymas priimant automatizuotus sprendimas, sukeliančius teisinį 
arba kitokį reikšmingą poveikį duomenų subjektui (pvz., duomenų tvarkymas gali 
lemti asmenų atskirtį arba diskriminaciją); 

71.3. neskelbtinų arba labai asmeniškų duomenų Reglamento (ES) 2016/679 9 
straipsnyje nurodytų specialiųjų kategorijų asmens duomenų; Reglamento (ES) 
2016/679 10 straipsnyje nurodytų asmens duomenų, susijusių su 
apkaltinamaisiais nuosprendžiais ar nusikalstamomis veikomis; asmens 
duomenų, susijusių su namų ūkiu ir veikla (pvz., elektroniniai ryšiai, kurių 
konfidencialumas turi būti apsaugotas) arba susijusių su pagrindinių teisių 
įgyvendinimu (pvz., vietos duomenys, kurių rinkimas gali reikšti judėjimo laisvės 
apribojimą), arba kurių pažeidimas būtų aiškiai susijęs su rimtais padariniais 
kasdieniam duomenų subjekto gyvenimui (pvz.. finansiniai duomenys, kurie gali 
būti panaudoti atliekant su sukčiavimu susijusį mokėjimą)) tvarkymas. Šis 
kriterijus netaikomas asmens duomenims, kuriuos viešai paskelbė duomenų 
subjektas arba trečiosios šalys; 

71.4. sisteminga stebėsena: duomenų tvarkymas duomenų subjektų stebėsenos 
arba kontrolės tikslais, įskaitant sistemingą viešosios vietos stebėjimą dideliu 
mastu; 

71.5. didelio masto duomenų tvarkymas; 
71.6. duomenų rinkinių siejimas ir derinimas; 
71.7. su pažeidžiamais duomenų subjektais susijusių duomenų tvarkymas; 
71.8. naujoviškas asmens duomenų naudojimas arba naujų technologijų ar 

organizacinių sprendimų taikymas (pvz., pirštų antspaudų ar veido atpažinimo 
naudojimas siekiant užtikrinti geresnę fizinės prieigos kontrolę); 

71.9. atvejai, kai dėl paties duomenų tvarkymo duomenų subjektams užkertamas 
kelias naudotis savo teisėmis, paslaugomis arba sudaryti sutartis ar kitus 
susitarimus; 

71.10. kitos aplinkybės, rodančios galimą didelį pavojų fizinių asmenų teisėms ir 
laisvėms. 

72.  Kuo daugiau Taisyklių 71 punkte nustatytų kriterijų atitinka duomenų tvarkymo 
operacija (veiksmas), tuo didesnė tikimybė, kad tokia operacija (veiksmas) gali kelti 
didelį pavojų fizinių asmenų teisėms ir laisvėms. Dėl būtinybės atlikti poveikio 
duomenų apsaugai vertinimą konsultuojamasi su duomenų apsaugos pareigūnu. 

73. Jei duomenų tvarkymo operacija (veiksmas) atitinka du ar daugiau Taisyklių 71 punkte 
nustatytų kriterijų, tačiau vertinama, kad tokia operacija (veiksmas) negali kelti didelio 
pavojaus duomenų subjektų teisėms ir laisvėms, toks sprendimas ir jo argumentai 
išdėstomi raštu ir kartu su duomenų apsaugos pareigūno nuomone pateikiami Įstaigos 
direktoriui susipažinti. 

74. Už poveikio duomenų apsaugai vertinimą atsakingi Įstaigos darbuotojai, kurie tvarkys 
asmens duomenis arba inicijuoja duomenų tvarkymo operacijos (veiksmo) poreikį. Jei 
Įstaigos žmogiškųjų, laiko ar kitų išteklių nepakanka, kad poveikio duomenų apsaugai 
vertinimas būtų atliktas tinkamai, gali būti pasitelkiami išorės konsultantai, specialistai 
ekspertai (teisės, informacinių technologijų, kibernetinio saugumo, etikos ir kitų 
sričių). 

75. Poveikio duomenų apsaugai vertinimas atliekamas raštu. Panašių didelį pavojų 
keliančių duomenų tvarkymo operacijų (veiksmų) sekai išnagrinėti galima atlikti vieną 
poveikio duomenų apsaugai vertinimą. Įvertinime privalo būti pateikta bent jau 
Reglamento (ES) 2016/679 35 straipsnio 7 dalyje nurodyta informacija. Atlikdami 
poveikio duomenų apsaugai vertinimą Įstaigos darbuotojai konsultuojasi su duomenų 
apsaugos pareigūnu. 



76. Poveikio duomenų apsaugai vertinimo ataskaitos rekomenduojama forma pateikiama 
Taisyklių priede Nr. 8. 

77. Jeigu, atsižvelgiant  į numatomos duomenų tvarkymo operacijos (veiksmo) pobūdį, yra 
įmanoma, Įstaiga siekia išsiaiškinti duomenų subjektų ar jų atstovų nuomonę apie 
numatomą duomenų tvarkymą, nepažeisdama komercinių, viešųjų interesų apsaugos 
ir duomenų tvarkymo operacijų (veiksmų) saugumo reikalavimų. 

78. Poveikio duomenų apsaugai vertinimą atlikęs Įstaigos darbuotojas parengtą poveikio 
duomenų apsaugai ataskaitą pateikia susipažinti Įstaigos direktoriui, atitinkamos 
informacinės sistemos saugos įgaliotiniui, duomenų apsaugos pareigūnui ir už šio 
sprendimo dėl vertinamos duomenų tvarkymo operacijos (veiksmo) priėmimą ir jo 
įgyvendinimą atsakingam asmeniui. 

79. Prieš pradėdama duomenų tvarkymo operacijas (veiksmus), kuriuos gali kelti didelį 
pavojų fizinių asmenų teisėms ir laisvėms,  Įstaiga išankstinių konsultacijų teikimo 
taisyklių, patvirtintų Valstybinės duomenų apsaugos inspekcijos direktoriaus 2018 m. 
rugpjūčio 29 d. įsakymu Nr. 1T-84 (1.12E) „Dėl išankstinių konsultacijų teikimo taisyklių 
patvirtinimo“ (su vėlesnėmis patvirtintomis redakcijomis), 2 punkte nustatytais 
atvejais privalo konsultuotis su Valstybine duomenų apsaugos inspekcija. 

80. Duomenų tvarkymo operacijos (veiksmai), kurios gali kelti didelį pavojų fizinių asmenų 
teisėms ir laisvėms, gali būti atliekamos tik tada, kai Įstaiga visiškai ir tinkamai 
įgyvendina Valstybinės duomenų apsaugos inspekcijos rekomendacijas, nurodymus ir 
priemones, gautus pasikreipus išankstinės konsultacijos. 

81. Prekės ir (ar) paslaugos, susijusios su duomenų tvarkymu tokiu būdu, kuris gali kelti 
didelį pavojų fizinių asmenų teisėms ir laisvėms, gali būti perkamos tik tada, jeigu tam 
tikros prekės ir (ar) paslaugos pardavėjas yra atlikęs poveikio duomenų apsaugai 
vertinimą, Įstaigai yra pateikta susipažinti tokio vertinimo išvada ir pardavėjas 
patvirtina, kad jo prekė ar paslauga atitinka Reglamento (ES) 2016/679 reikalavimus. 

82. Kai duomenų tvarkymo pobūdis, aprėptis, kontekstas ir tikslas yra labai panašūs į 
duomenų tvarkymą, kurio poveikis duomenų apsaugai buvo įvertintas, galima iš naujo 
nevertinti poveikio duomenų apsaugai, o atsižvelgti į dėl panašaus duomenų tvarkymo 
atliktą poveikio duomenų apsaugai vertinimą. 

 
XII SKYRIUS 

PRITAIKYTOJI IR STANDARTIZUOTOJI ASMENS DUOMENŲ APSAUGA 
 

83. Įstaiga, kaip duomenų valdytoja, tiek nustatydama duomenų tvarkymo priemones, tiek 
tvarkydama duomenis įgyvendina tinkamas technines ir organizacines priemones 
asmens duomenų saugumui užtikrinti. Įstaiga, nustatydama tinkamas technines ir 
organizacines priemones, turi atsižvelgti į techninių galimybių pažangos lygį, 
įgyvendinimo sąnaudas ir duomenų tvarkymo pobūdį, aprėptį, kontekstą ir tikslus, taip 
pat į duomenų tvarkymo keliamus pavojus fizinių asmenų teisėms ir laisvėms. 
Pritaikytosios duomenų apsaugos principas įpareigoja Įstaigą imtis techninių ir 
organizacinių priemonių ankstyvuosiuose duomenų tvarkymo operacijų (veiksmų) 
rengimo etapuose, kad privatumo ir duomenų apsaugos principai būtų įgyvendinami 
nuo pat duomenų tvarkymo pradžios, o kiekviena nauja programa ar sistema, kurioje 
tvarkomi asmens duomenys, būtų kuriama ir diegiama atsižvelgiant į tokių duomenų 
apsaugą. Į privatumą turi būti atsižvelgiama visą programos ar sistemos gyvavimą ciklą. 

84. Priemonių, taikomų įgyvendinant pritaikytosios duomenų apsaugos principą, 
pavyzdžiai: 
84.1. audito ir saugos reikalavimų įgyvendinimo priemonių priežiūros vykdymas; 
84.2. asmens duomenų konfidencialumo užtikrinimas; 
84.3. asmens duomenų naudojimo ribojimas; 



84.4. galimybės stebėti asmens duomenų tvarkymą suteikimas duomenų 
subjektams; 

84.5. galimybės tobulinti ir įgyvendinti naujas asmens duomenų apsaugos 
priemones užtikrinimas; 

84.6. kontrolės galimybė; 
84.7. kuo skubesnis duomenų anonimizavimas; 
84.8. pseudonimų suteikimas; 
84.9. asmens duomenų tvarkymo skaidrumas; 
84.10. renkamo asmens duomenų kiekio ribojimas; 
84.11. tinkamas darbuotojų mokymas; 
84.12. saugių sistemų diegimas. 

85. Standartizuotoji duomenų apsauga reiškia pareigą duomenų valdytojui užtikrinti, kad 
asmens duomenys būtų tvarkomi užtikrinant aukščiausią privatumo apsaugos lygį, o 
su asmens duomenimis negalėtų susipažinti neribotas asmenų skaičius. 

86. Priemonių, skirtų standartizuotosios duomenų apsaugos principui įgyvendinti, 
pavyzdžiai: 
86.1. standartizuotai tvarkomi tik tie duomenys, kurie yra būtini tam tikram 

duomenų tvarkymo tikslui; 
86.2. technologinės priemonės turi būti suprojektuotos taip, kad būtų galima 

išvengti nebūtino asmens duomenų tvarkymo; 
86.3. numatytosios asmens duomenų apsaugos nuostatos; 
86.4. funkcionalumai, skirti asmens duomenims tvarkyti, neturi būti prieinami tiems 

darbuotojams, kuriems jie nėra būtini funkcijoms atlikti. 
86.5. prekės ir (ar) paslaugos, susijusios su duomenų tvarkymu, gali būti perkamos 

tik tada, jeigu tam tikros prekės ir (ar) paslaugos pardavėjas užtikrina, kad jo 
siūloma prekė ar paslauga atitinka pritaikytosios ir standartizuotosios asmens 
duomenų apsaugos principus ir Įstaigai yra pateikiami dokumentai, kuriais 
pardavėjas patvirtina, kad jo prekė ar paslauga atitinka Reglamento (ES) 2016/679 
reikalavimus. 

 
 

XIII SKYRIUS 
DUOMENŲ SUBJEKTO TEISĖS 

 
87. Duomenų subjektas turi visas Reglamente (ES) 2016/679 įtvirtintas teises: 

87.1. teisę gauti informaciją apie savo duomenų tvarkymą. Informacija apie jo 
asmens duomenų tvarkymą, nurodyta Reglamento (ES) 2016/679 13-14 
straipsniuose, duomenų subjektui pateikiama Taisyklių X skyriuje nustatyta 
tvarka: 

87.1.1. Įstaigos interneto svetainės skyriuje „Asmens duomenų apsauga“, 
intranete, Taisyklėse, kitų duomenų valdytojų ir (ar) duomenų tvarkytojų 
interneto svetainėse (jei turi) ir (ar) jų priimtuose teisės aktuose, 
reglamentuojančiuose asmens duomenų tvarkymą ir duomenų subjekto 
teisių įgyvendinimą; 

87.1.2. informaciniuose stenduose; 
87.1.3. informacinėse lentelėse. 

87.2. teisę susipažinti su Įstaigoje tvarkomais savo asmens duomenimis (duomenų 
subjektas turi teisę iš duomenų valdytojo gauti patvirtinimą, ar su juo susiję 
asmens duomenys yra tvarkomi, o jei tokie asmens duomenys yra tvarkomi, turi 
teisę susipažinti su savo asmens duomenimis ir Reglamento (ES) 2016/679 15 
straipsnyje nurodyta informacija); 



87.3. teisę reikalauti, kad būtų ištaisyti netikslūs jo asmens duomenys ir (arba) 
papildyti neišsamūs jo asmens duomenys (duomenų subjektas turi teisę 
reikalauti, kad duomenų valdytojas nepagrįstai nedelsdamas ištaisytų netikslius 
su juo susijusius asmens duomenis; atsižvelgdamas į tikslus, kuriais duomenys yra 
tvarkomi, duomenų subjektas turi teisę reikalauti, kad būtų papildyti neišsamūs 
asmens duomenys); 

87.4. teisę reikalauti ištrinti savo asmens duomenis („teisė būti pamirštam“) 
(duomenų subjektas turi teisę reikalauti, kad duomenų valdytojas nepagrįstai 
nedelsdamas ištrintų su juo susijusius asmens duomenis, o duomenų valdytojas 
yra įpareigotas nepagrįstai nedelsdamas ištrinti tuos duomenis, jei tai galima 
pagrįsti viena iš Reglamento (ES) 2016/679 17 straipsnio 1 dalyje nurodytų 
priežasčių; ši teisė gali būti neįgyvendinama Reglamento (ES) 2016/679 17 
straipsnio 3 dalyje nurodytais atvejais); 

87.5. teisę apriboti savo asmens duomenų tvarkymą (duomenų subjektas turi šią 
teisę Reglamento (ES) 2016/679 18 straipsnio 1 dalyje nurodytais atvejais); 

87.6. teisę į savo asmens duomenų perkeliamumą (duomenų subjektas turi teisę 
gauti su juo susijusius asmens duomenis, kuriuos jis pateikė duomenų valdytojui 
susistemintu, įprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu, ir turi teisę 
persiųsti tuos duomenis kitam duomenų valdytojui, o duomenų valdytojas, 
kuriam asmens duomenys buvo pateikti, turi nesudaryti tam kliūčių, kai yra 
Reglamento (ES) 2016/679 20 straipsnio 1 dalyje nurodytos aplinkybės; ši teisė 
netaikoma Reglamento (ES) 2016/679 20 straipsnio 3 dalyje nurodytu atveju); 

87.7. teisę nesutikti su savo asmens duomenų tvarkymu (duomenų subjektas turi 
teisę dėl su jo atveju susijusių priežasčių bet kuriuo metu nesutikti, kad su juo 
susiję asmens duomenys būtų tvarkomi, kai toks duomenų tvarkymas atliekamas 
pagal Reglamento (ES) 2016/679 6 straipsnio 1 dalies e arba f punktus, įskaitant 
profiliavimą remiantis šių punktų nuostatomis, kaip tai numatyta Reglamento (ES) 
2016/679 21 straipsnyje); 

87.8. teisę reikalauti, kad nebūtų taikomas tik automatizuotu duomenų tvarkymu, 
įskaitant profiliavimą, grindžiamas sprendimas (dėl kurio duomenų subjektui kyla 
teisinių pasekmių arba kuris jam panašiu būdu daro didelį poveikį). Ši teisė 
neįgyvendinama Reglamento (ES) 2016/679 22 straipsnio 2 dalyje nurodytais 
atvejais, taip pat negali būti įgyvendinta, kai nepriimami sprendimai, grindžiami 
automatizuotu duomenų tvarkymu, ir nevykdomas profiliavimas; 

87.9. teisę pateikti skundą Taisyklių 102 punkte nustatyta tvarka. 
88. Įstaiga imasi visų būtinų priemonių, kad visos duomenų subjekto teisės būtų tinkamai 

įgyvendintos. Duomenų subjekto teisių įgyvendinimo tvarka nustatyta Reglamente 
(ES) 2016/679 ir šiose Taisyklėse. Kai asmens duomenis Įstaigos valdomame registre ir 
valstybės informacinėse sistemose tvarko teisės aktais ar sutartimi įgalioti duomenų 
tvarkytojai, duomenų subjekto teisės įgyvendinamos šio registro ar tam tikros 
informacinės sistemos nuostatuose nustatyta tvarka, o jeigu ji nenustatyta – Taisyklėse 
nustatyta tvarka. 

89. Dėl duomenų valdytojo ar duomenų tvarkytojo veiksmų ar neveikimo įgyvendinant 
duomenų subjekto teises duomenų subjektui rekomenduojama kreiptis į duomenų 
apsaugos pareigūną. 

90. Duomenų valdytojo ir duomenų tvarkytojo veiksmus ar neveikimą, kuriais 
pažeidžiamos Reglamento (ES) 2016/679 ir (ar) Asmens duomenų teisinės apsaugos 
įstatymo nuostatos, duomenų subjektas arba duomenų subjekto atstovas, taip pat 
įgaliota ne pelno įstaiga, organizacija ar asociacija, atitinkanti Reglamento (ES) 
2016/679 80 straipsnio reikalavimus, turi teisę skųsti Valstybinei duomenų apsaugos 
inspekcijai ar žurnalistų etikos inspektoriui, taip pat teismingam teismui. 



 
XIV SKYRIUS 

DUOMENŲ SUBJEKTO TEISIŲ ĮGYVENDINIMAS 
 

91. Duomenų subjektas, siekdamas įgyvendinti Reglamento (ES) 2016/679 15-22 
straipsniuose įtvirtintas teises, privalo patvirtinti savo tapatybę (išskyrus 
įgyvendindamas teisę gauti informaciją) ir duomenų valdytojui pateikti prašymą 
įgyvendinti duomenų subjekto teisę (-es). 

92. Gavus duomenų subjekto prašymą, ne vėliau kaip per vieną mėnesį nuo prašymo 
gavimo dienos duomenų subjektui pateikiama informacija, kokių veiksmų buvo imtasi 
pagal gautą prašymą. Šis terminas prireikus gali būti pratęstas dar dviem mėnesiams, 
atsižvelgiant į gautų prašymų sudėtingumą ir jų skaičių, apie tokį pratęsimą 
informuojant duomenų subjektą ir nurodant priežastis, dėl kurių terminas pratęstas. 

93. Nagrinėjant duomenų subjekto prašymą įvertinama, ar prašomos įgyvendinti 
duomenų subjekto teisės, vadovaujantis Reglamento (ES) 2016/679 23 straipsniu, 
neturi būti visiškai arba iš dalies apribotos. 

94. Informacija pagal duomenų subjekto prašymą dėl jo teisių įgyvendinimo pateikiama 
valstybine kalba. Kilus abejonių dėl duomenų subjekto tapatybės, atsakingas (tiek 
registruojantis prašymą, tiek jį nagrinėjantis) duomenų valdytojo ar duomenų 
tvarkytojo darbuotojas Duomenų subjekto gali paprašyti pateikti papildomos 
informacijos. 

95. Jei pagal duomenų subjekto prašymą asmens duomenys yra ištaisomi, ištrinami ar jų 
tvarkymas yra apribojamas, prašymą nagrinėjęs darbuotojas privalo apie tai 
informuoti kitus duomenų tvarkytojus, kuriems tokie duomenys buvo teikiami. 

96. Visi veiksmai pagal duomenų subjekto prašymą įgyvendinti duomenų subjekto teises 
atliekami ir informacija teikiama neatlygintinai. Įstaiga turi teisę atsisakyti imtis 
veiksmų pagal prašymą, raštu nurodydama tokio atsisakymo motyvus, jeigu prašymas 
yra nepagrįstas arba duomenų subjekto teisių įgyvendinimas sudarytų Įstaigai 
neproporcingai didelę naštą. 

 
XV SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ SAUGUMO POLITIKA 
 

97. Asmens duomenų saugumas (toliau – ir duomenų sauga) apima tris pagrindinius 
elementus: 
97.1. asmens duomenų konfidencialumą – apsaugą nuo nesankcionuoto 

atskleidimo; 
97.2. asmens duomenų vientisumą – apsaugą nuo nesankcionuoto ar atsitiktinio 

pakeitimo; 
97.3. asmens duomenų prieinamumą – užtikrinimą, kad Įstaigoje asmens duomenys 

būtų prieinami tada, kai jie yra reikalingi. 
98. Bendrieji duomenų saugos tikslai: 

98.1. užtikrinti tinkamą ir efektyvų asmens duomenų valdymą, siekiant išvengti 
veiklos sutrikdymo dėl asmens duomenų konfidencialumo, vientisumo ar 
prieinamumo pažeidimo ir įgyvendinant gerąją praktiką atitinkančias technines ir 
organizacines priemones; 

98.2. užtikrinti atitiktį duomenų saugą reglamentuojančių teisės aktų reikalavimams, 
atliekant kasmetinį atitiktie vertinimą ir šalinant nustatytus trūkumus; 

98.3. užtikrinti efektyvų rizikos valdymą ir tinkamų rizikos valdymo priemonių 
naudojimą, siekiant sumažinti riziką iki priimtino lygio, atliekant kasmetinį rizikos 
vertinimą ir įgyvendinant valdymo priemones; 



98.4. užtikrinti Įstaigos valdomo registro ir valstybės informacinių sistemų tęstinumą, 
atliekant periodinį veiklos tęstinumo valdymo plano veiksmingumo išbandymą ir 
jo priežiūrą. 

99. Duomenų saugos reikalavimai nustatomi: 
99.1. vadovaujantis teisės aktuose nustatytais informacijos saugos, kibernetinio 

saugumo ir asmens duomenų apsaugos reikalavimais; 
99.2. atsižvelgiant į Įstaigos veiklos tikslus ir veiklos reikalavimus; 
99.3. atsižvelgiant į suinteresuotų šalių lūkesčius ir poreikius, išreikštus informacijos 

sagą reglamentuojančiuose teisės aktuose, duomenų teikimo, tvarkymo ir kitokio 
pobūdžio sutartyse; 

99.4. vertinant duomenų saugos riziką. 
100. Duomenų saugos valdymas yra užtikrinamas nuosekliai planuojant, 

įgyvendinant, vertinant ir tobulinant Įstaigos elektroninės saugos (kibernetinio 
saugumo) politiką, vadovaujantis Įstaigos valdomo registro ir tam tikros valstybės 
informacinės sistemos duomenų saugos nuostatais ir kitais saugos politiką 
reglamentuojančiais teisės aktais ir standartais. 

101. Įstaiga: 
101.1. nustato bendruosius duomenų saugos valdymo tikslus; 
101.2. nustato duomenų saugos tobulinimo uždavinius ir priemones, ir juos įtraukia į 

veiklos planavimo dokumentus; 
101.3. laikosi Lietuvos Respublikos galiojančiuose teisės aktuose ir sutartyse nustatytų 

pareigų duomenų saugos srityje; 
101.4. užtikrina reikiamų išteklių suteikimą; 
101.5. sudaro sąlygas darbuotojams plėsti žinias duomenų saugos srityje. 

102. Už Taisyklių 98 punkte nustatytų pareigų vykdymą atsako Įstaigos darbuotojai 
pagal kompetenciją. 

103. Įstaiga  nuolat gerina duomenų saugos valdymo veiksmingumą, įgyvendindama 
informacijos saugos politiką ir tikslus, organizuodama duomenų saugos valdymo 
vidaus auditą, nustatydama neatitiktis ir jas šalindama, vykdydama duomenų saugos 
valdymo korekcinius veiksmus ir reguliariai aptardama duomenų saugos klausimus. 

104. Duomenų saugos nuostatos skelbiamos suinteresuotoms šalims joms prieinam 
ir suprantama forma. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės informacinių 
išteklių valdymo įstatymu, informacija apie Įstaigoje įgyvendintas saugos priemones ir 
Įstaigos valdomų valstybės informacinių išteklių pažeidžiamumą yra konfidenciali ir 
teikiama, jeigu galimybė teikti šią informaciją yra numatyta įstatymuose ar jų pagrindu 
priimtuose kituose norminiuose teisės aktuose. Duomenų saugos nuostatos 
peržiūrimos periodiškai, ne rečiau kaip kartą per metus, ir prireikus tikslinamos. 

105. Įstaigos techninės ir organizacinės priemonės turi užtikrinti tokio lygio 
saugumą, kuris atitiktų saugotinų duomenų pobūdį, aprėptį, kontekstą ir tikslus, taip 
pat duomenų tvarkymo keliamus įvairios tikimybės ir rimtumo pavojus fizinių asmenų 
teisėms ir laisvėms ir juos tvarkant kylančias rizikas. 

106. Įvertinus Taisyklių 105 punkte nurodytas aplinkybes ir nustačius asmens 
duomenų saugumo lygį, Įstaigoje taikomos techninės ir organizacinės priemonės, 
skirtos asmens duomenims apsaugoti nuo atsitiktinio ar neteisėto sunaikinimo, 
pakeitimo, atskleidimo, taip pat bet kokio kito neteisėto tvarkymo ir visų pirma 
susijusios su: 
106.1. asmens duomenų saugumo politika ir procedūromis; 
106.2. vaidmenimis ir atsakomybėmis; 
106.3. prieigų prie asmens duomenų valdymo politika; 
106.4. išteklių ir turto valdymu; 
106.5. keitimų valdymu; 



106.6. duomenų tvarkytojais; 
106.7. asmens duomenų saugumo pažeidimais ir kitais incidentais; 
106.8. veiklos tęstinumu; 
106.9. personalo pareigos užtikrinti konfidencialumą vykdymu; 
106.10. personalo mokymais; 
106.11. prieigų prie asmens duomenų kontrole ir autentifikavimu; 
106.12. techninių žurnalų įrašais ir stebėsena; 
106.13. serverių ir duomenų bazių apsauga; 
106.14. darbo vietų apsauga; 
106.15. tinklo ir komunikacijos sauga; 
106.16. atsarginėmis kopijomis; 
106.17. mobiliaisiais (nešiojamaisiais) įrenginiais; 
106.18. programinės įrangos sauga; 
106.19. duomenų naikinimu, šalinimu; 
106.20. fizine sauga. 

107. Duomenų saugos priemonės, taikomos asmens duomenims, tvarkomiems 
Įstaigos valdomame registre ir valstybės informacinėse sistemose, apsaugoti, 
nustatytos šio registro ir tam tikros informacinės sistemos duomenų saugos 
nuostatuose ir kituose saugos dokumentuose. 

108. Įstaigos paskirtas saugos įgaliotinis stebi, kontroliuoja ir prižiūri duomenų 
saugos politikos įgyvendinimą. Įstaigos saugos įgaliotinio paskyrimas nenaikina 
kiekvieno darbuotojo pareigos įgyvendinti ir taikyti duomenų saugos priemones ir 
atsakomybės už tų priemonių įgyvendinimą ir taikymą. 

109. Darbuotojai, kurie naudojasi Įstaigos suteiktu elektroniniu paštu, interneto 
prieiga ir kita informacinių ir komunikacinių technologijų įranga, privalo vadovautis 
Taisyklių ir kitų teisės aktų, reglamentuojančių elektroninės informacijos saugą, 
nuostatomis, o kilus klausimų dėl duomenų saugos priemonių taikymo, - kreiptis į 
Įstaigos saugos įgaliotinį. 

 
XVI SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ SAUGUMO PAŽEIDIMŲ VALDYMAS 
 

110. Asmens duomenų saugumo pažeidimai gali nulemti įvairių rizikos veiksnių, t. y. 
netyčinių veiksmų, kai asmens duomenų saugumas pažeidžiamas dėl atsitiktinių 
priežasčių, arba tyčinių veiksmų, kai asmens duomenų saugumas pažeidžiamas 
sąmoningai, arba netikėtų atsitiktinių įvykių. 

111. Įvykus asmens duomenų saugumo pažeidimui ar kitam incidentui, susijusiam 
su asmens duomenų saugumo Įstaigoje, darbuotojai, kuriems tapo žinoma apie 
asmens duomenų saugumo pažeidimą, privalo nedelsdami, t. y. iškart pastebėję, 
tačiau ne vėliau negu pažeidimo ar incidento paaiškėjimo dieną, informuoti duomenų 
apsaugos pareigūną telefonu, elektroniniu paštu arba žodžiu kreipdamiesi tiesiogiai 
bei Įstaigos direktorių. Duomenų apsaugos pareigūnas, gavęs informacijos apie 
asmens duomenų saugumo pažeidimą, apie jį nedelsdamas informuoja už 
informacinių technologijų saugą atsakingą darbuotoją. 

112. Įvykus asmens duomenų saugumo pažeidimui, Įstaiga privalo: 
112.1. nedelsdama pašalinti asmens duomenų saugumo pažeidimą; 
112.2. atkurti iki pažeidimo buvusią padėtį (kai tai įmanoma); 
112.3. imtis priemonių poveikiui duomenų subjektams sumažinti; 
112.4. imtis priemonių, kad asmens duomenų saugumo pažeidimas nepasikartotų. 

113. Duomenų apsaugos pareigūnas atlieka gauto pranešimo apie asmens 
duomenų saugumo pažeidimą tyrimą (išskyrus elektroninės informacijos saugos 



(kibernetinius) incidentus, kurių tyrimas ir valdymas atliekamas vadovaujantis Taisyklių 
139 punkte nurodytais teisės aktais): 
113.1.  išsiaiškina, ar asmens duomenų saugumo pažeidimas iš tikrųjų įvyko, surenka 

informaciją apie įvykį, technines ir organizacines priemones, naudojamas tiriant, 
sustabdant įvykusį asmens duomenų saugumo pažeidimą ir šalinant jo pasekmes; 

113.2. nustato asmens duomenų saugumo pažeidimo tipą (-us); 
113.3. įvertina, kokios pasekmės asmenims gali kilti dėl įvykusio asmens duomenų 

saugumo pažeidimo. Atlikdamas vertinimą atsižvelgia į asmens duomenų 
saugumo pažeidimo aplinkybes, pavojaus fizinių asmenų teisėms ir laisvėms 
tikimybę ir rimtumą, t. y. rizika turėtų būti vertinama objektyviai ir atsižvelgiant į 
šiuos kriterijus: 

113.3.1. asmens duomenų saugumo pažeidimo tipą; 
113.3.2. asmens duomenų, kurių saugumas pažeistas, pobūdį, jautrumą ir 

apimtį; 
113.3.3. kaip lengvai identifikuojamas (tiesiogiai ar netiesiogiai pasinaudojant 

pažeistais duomenimis) fizinis asmuo; 
113.3.4. asmens duomenų saugumo pažeidimo pasekmių rimtumą fiziniams 

asmenims; 
113.3.5. specialias fizinių asmenų savybes (pvz., ar asmens duomenys susiję su 

vaikais ar pažeidžiamais asmenimis); 
113.3.6. nukentėjusių fizinių asmenų skaičių; 
113.3.7. specialias duomenų valdytojo savybes, pavyzdžiui, Įstaigos vykdomos 

veiklos pobūdį. 
113.4. įvertina, ar asmens duomenų saugumo pažeidimas kelia pavojų fizinių asmenų 

teisėms ir laisvėms (turėtų būti laikoma, kad asmens duomenų saugumo 
pažeidimas, galintis kelti pavojų fizinių asmenų teisėms ir laisvėms, yra toks, dėl 
kurio, laiku nesiėmus tinkamų priemonių, fiziniai asmenys gali patirti kūno 
sužalojimą, materialinę ar nematerialinę žalą: ar duomenų subjektas praranda 
savo asmens duomenų kontrolę, ar pasireiškia koks nors duomenų subjekto teisių 
apribojimas, diskriminacija ar atskleidimas, žala reputacijai, konfidencialios 
informacijos (komercinės, gamybinės, profesinės paslapties) praradimas, jautrios 
informacijos atskleidimas, kiti galimi ekonominiai, socialiniai nuostoliai); 

113.5. įvertina, ar yra mažo, vidutinio ar didelio pavojaus fizinių asmenų teisėms ir 
laisvėms dėl asmens duomenų saugumo pažeidimo tikimybė; 

113.6. siūlo galimus veiksmus, kurių turėtų būti imamasi Įstaigoje, kad tokie asmens 
duomenų saugumo pažeidimai nepasikartotų; 

113.7. atlikęs pirminį tyrimą, jo rezultatus (išvadą dėl asmens duomenų saugumo 
pažeidimo buvimo ir rizikos fizinių asmenų teisėms ir laisvėms įvertinimo) pateikia 
Įstaigai, ir šis, atsižvelgdamas į išvadą, priima sprendimą dėl tolesnių veiksmų, 
susijusių su asmens duomenų saugumo pažeidimu. 

114. Nustačius, kad tikrai įvyko asmens duomenų saugumo pažeidimas ir kad yra ar 
gali kilti pavojus fizinių asmenų teisėms ir laisvėms, Įstaiga ne vėliau kaip per 72 
valandas nuo tada, kai sužinojo apie asmens duomenų saugumo pažeidimą, Pranešimo 
apie asmens duomenų saugumo pažeidimą pateikimo Valstybinei duomenų apsaugos 
inspekcijai tvarkos apraše, patvirtintame Valstybinės duomenų apsaugos inspekcijos 
direktoriaus 2018 m. liepos 27 d. įsakymu Nr. 1T-72(1.12. E) „Dėl Pranešimo apie 
asmens duomenų saugumo pažeidimą pateikimo Valstybinei duomenų apsaugos 
inspekcijai tvarkos aprašo patvirtinimo“ (su vėlesnėmis aktualiomis versijomis), 
nustatyta tvarka praneša Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai, pateikdama 
Valstybinės duomenų apsaugos inspekcijos direktoriaus 2018 m. rugpjūčio 29 d. 
įsakymu Nr.1T-82(1.12. E) „Dėl Pranešimo apie asmens duomenų saugumo pažeidimą 



rekomenduojamos formos patvirtinimo“ (su vėlesnėmis aktualiomis versijomis) 
patvirtintą rekomenduojamos formos Pranešimą apie asmens duomenų saugumo 
pažeidimą (toliau – pranešimas), Taisyklių priedas Nr. 9. Įvykus elektroninės 
informacijos saugos (kibernetiniam) incidentui, pranešimui reikiamą informaciją 
duomenų apsaugos pareigūnui pateikia už informacinių technologijų saugą atsakingas 
darbuotojas. 

115. Pranešimas Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai nėra teikiamas, jeigu 
asmens duomenų saugumo pažeidimas neturėtų kelti pavojaus fizinių asmenų teisėms 
ir laisvėms (jeigu įvertinus riziką kyla abejonių ar turėtų būti teikiamas pranešimas 
Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai, laikoma, kad Valstybinė duomenų 
apsaugos inspekcija turi būti informuojama). 

116. Daroma prielaida, kad asmens duomenų saugumo pažeidimas kelia pavojų 
fizinių asmenų teisėms ir laisvėms, kai toks pažeidimas yra susijęs su specialių 
kategorijų asmens duomenimis (išskyrus tais atvejais, kai tuos duomenis duomenų 
subjektas paskelbė viešai). 

117. Kai dėl asmens duomenų saugumo pažeidimo gali kilti didelis pavojus fizinių 
asmenų teisėms ir laisvėms, t. y. nustatoma, kad yra didelė rizikos tikimybė, Įstaiga 
privalo nedelsdama (kai yra galimybė, laikomasi rekomenduojamo 72 valandų 
termino) pranešti apie asmens duomenų saugumo pažeidimą tiesiogiai duomenų 
subjektui suteikdama pranešimą apie asmens duomenų saugumo pažeidimą, kuriame 
duomenų subjektui aiškia ir paprasta kalba pateikiamas asmens duomenų saugumo 
pažeidimo pobūdžio aprašymas, nurodomi duomenų apsaugos pareigūno arba kito 
kontaktinio asmens, galinčio suteikti daugiau informacijos vardas, pavardė ir 
kontaktiniai duomenys, aprašomos tikėtinos asmens duomenų saugumo pažeidimo 
pasekmės, nurodomos priemonės, kurių Įstaiga ėmėsi, kad būtų pašalintas asmens 
duomenų saugumo pažeidimas, pateikiamas priemonių galimoms neigiamoms jo 
pasekmėms sumažinti aprašymas (kai tinkama) ir kita reikšminga informacija, susijusi 
su asmens duomenų saugumo pažeidimu. Pranešimas duomenų subjektui pateikiamas 
įprastu ryšių su duomenų subjektu palaikymo būdu, dedant maksimalias pastangas, 
kad jis pasiektų adresatą. 

118. Taisyklėse nurodytas pranešimas duomenų subjektui nėra teikiamas, jeigu yra 
bent viena Reglamento (ES) 2016/679 34 straipsnio 3 dalyje nurodyta sąlyga ir Įstaiga 
gali pagrįsti,  kad ją atitinka. 

119. Apie asmens duomenų saugumo pažeidimą pranešama pagal Taisyklių 10 
priede pateiktą schemą. Už pranešimo pateikimą Valstybinei duomenų apsaugos 
inspekcijai ir duomenų subjektui (-ams) yra atsakingas Įstaigos direktorius arba jo 
įgaliotas asmuo (-ys).  

120. Už asmens duomenų saugumo pažeidimo tyrimą atsako duomenų apsaugos 
pareigūnas. Įstaigos darbuotojai privalo operatyviai teikti duomenų apsaugos 
pareigūnui visą informaciją ir dokumentus, kurie gali būti susiję su asmens duomenų 
saugumo pažeidimu. 

121. Už prevencinių priemonių diegimo kontrolę atsako Įstaigos direktorius arba jo 
įgaliotas asmuo. 

122. Elektroninės informacijos saugos (kibernetinio) incidento atveju atsako už 
informacinių technologijų saugą atsakingas darbuotojas. 

123. Jeigu Įstaiga veikdama kaip duomenų tvarkytoja, sužino apie asmens duomenų 
saugumo pažeidimą, ji nedelsdama apie tai praneša duomenų valdytojui. Įstaiga, 
veikdama kaip duomenų tvarkytoja, teikia pranešimą Valstybinei duomenų apsaugos 
inspekcijai ir (ar) duomenų subjektui (-ams), jeigu turi duomenų valdytojo įgaliojimą 
arba jeigu tokia pareiga nustatyta teisės aktuose arba sutartyje, kurios pagrindu 
duomenys yra tvarkomi. 



124. Įstaigoje tvarkomas Asmens duomenų saugumo pažeidimų registracijos 
žurnalas (Taisyklių 13 priedas), už kurio pildymą atsakingas duomenų apsaugos 
pareigūnas. Asmens duomenų saugumo pažeidimų registracijos žurnale registruojami 
visi asmens duomenų saugumo pažeidimai, nepriklausomai nuo to, ar apie juos 
pranešta Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai ir (ar) duomenų subjektui (-ams), 
ar tokie pažeidimai gali sukelti pavojų fizinių asmenų teisėms ir laisvėms, ar ne. 

125. Asmens duomenų saugumo pažeidimų žurnalas pildomas skaitmeniniu būdu. 
 

XVII SKYRIUS 
ASMENS DUOMENŲ TVARKYMAS DUOMENŲ TVARKYTOJO STATUSU 

 
126. Šio skyriaus nuostatos taikomos, kai Įstaiga tvarko asmens duomenis kaip 

duomenų tvarkytoja. Įstaigos, kaip duomenų tvarkytojos, asmens duomenų tvarkymo 
veikla yra fiksuojama duomenų tvarkymo veiklos įrašuose. 

127. Įstaiga turi teisę tvarkyti kito duomenų valdytojo valdomus asmens duomenis, 
tik kai šis duomenų valdytojas yra aiškiai nustatęs ir nurodęs asmens duomenų 
tvarkymo pobūdį, aprėptį, kontekstą, tikslus ir trukmę, asmens duomenų ir duomenų 
subjektų kategorijas bei duomenų valdytojo teises ir prievoles. 

128. Įstaiga, tvarkydama asmens duomenis kaip duomenų tvarkytoja, privalo laikytis 
duomenų valdytojo nustatyto duomenų tvarkymo tikslo, priemonių ir kitų duomenų 
tvarkymo sąlygų, taip pat tvarkyti tik tokį kiekį duomenų ir tik tokį laikotarpį, kokį 
nurodė duomenų valdytojas. 

129. Įstaiga turi teisę tvarkyti asmens duomenis kaip duomenų tvarkytoja, tik kai yra 
bent vienas iš šių teisinių pagrindų: 
129.1. sudaryta sutartis su duomenų valdytoju. Gali būti sudaryta atskira asmens 

duomenų tvarkymo sutartis arba asmens duomenų tvarkymo sąlygos įtrauktos į 
kitą sutartį; 

129.2. pareiga tvarkyti asmens duomenis nustatyta teisės akte. 
130. Įstaiga nepasitelkia kito duomenų tvarkytojo be išankstinio konkretaus arba 

bendro rašytinio duomenų valdytojo leidimo. Bendro rašytinio leidimo atveju Įstaiga 
informuoja duomenų valdytoją apie visus planuojamus pakeitimus, susijusius su kito 
duomenų tvarkytojo pasitelkimu ar pakeitimu, ir taip suteikia duomenų valdytojui 
galimybę nesutikti su tokiais pakeitimais. 

131. Kai Įstaiga tam tikrai duomenų tvarkymo veiklai atlikti duomenų valdytojo 
vardu pasitelkia kitą duomenų tvarkytoją, sutartimi ar kitu teisės aktu šiam duomenų 
tvarkytojui nustatomos tos pačio duomenų apsaugos prievolės, kaip ir prievolės, 
nustatytos Įstaigai teisės aktų ir (ar) duomenų valdytojo, visų pirma prievolė 
pakankamai užtikrinti, kad tinkamos techninės ir organizacinės priemonės bus 
įgyvendintos taip, kad duomenų tvarkymas atitiktų Reglamento (ES) 2016/679 
reikalavimus. 

132. Įstaiga, tvarkydama asmens duomenis kaip duomenų tvarkytoja, turi teisės 
akte, kuriuo ji yra paskirta duomenų tvarkytoja, arba asmens duomenų tvarkymo 
sutartyje, kuri su duomenų valdytoju sudaroma vadovaujantis Standartinėmis sutarčių 
sąlygomis asmens duomenų tvarkymo sutartyse, patvirtintomis Valstybinės duomenų 
apsaugos inspekcijos direktoriaus 2021 m.  gruodžio 27 d. įsakymu Nr. 1T-117 (1.12.E) 
„Dėl Standartinių sutarčių sąlygų asmens duomenų tvarkymo sutartyse patvirtinimo“ 
(su aktualiomis vėlesnėmis versijomis) (toliau – Standartinės sutarčių sąlygos), 
nustatytas pareigas. 

133. Įstaiga informuoja duomenų valdytoją, jeigu, jo nuomone, duomenų valdytojo 
nurodymas pažeidžia Reglamentą (ES) 2016/679 ar kitus teisės aktus. 

 



XVIII SKYRIUS 
ASMENS DUOMENŲ PERDAVIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS 

 
134. Įstaiga turi teisę pasitelkti duomenų tvarkytoją asmens duomenų tvarkymo 

operacijoms (veiksmams) atlikti. 
135. Sutartis ar kitas susitarimas dėl asmens duomenų tvarkymo su paslaugų teikėju 

(duomenų tvarkytoju) sudaromi vadovaujantis Standartinėmis sutarčių sąlygomis. 
136. Įstaiga, prieš pasitelkdama duomenų tvarkytoją pagal sutartį, įvertina, ar 

duomenų tvarkytojas yra pajėgus pakankamai užtikrinti, kad tinkamos techninės ir 
organizacinės priemonės bus įgyvendintos taip, kad asmens duomenų tvarkymas 
atitiktų Reglamento (ES) 2016/679 ir Taisyklių reikalavimus ir būtų užtikrinta duomenų 
subjekto teisių apsauga. 

137. Įstaigos darbuotojas, inicijuojantis pirkimą, nustatęs, kad paslaugos teikėjas 
tvarkys asmens duomenis Įstaigos vardu, konsultuojantis kartu su Įstaigos duomenų 
apsaugos pareigūnu, turi parengti Taisyklių 132 punkte nurodytos sutarties ar kito 
susitarimo, kuriuose nustatomos asmens duomenų tvarkymo sąlygos, projektą ir 
nurodyti už tokios sutarties ar kito susitarimo ar jos (jo) asmens duomenų tvarkymą 
atsakingą asmenį, Įstaigos duomenų apsaugos pareigūno kontaktus. 

138. Kitiems asmenims (ne duomenų tvarkytojams) Įstaigos tvarkomi asmens 
duomenys gali būti teikiami: 
138.1. duomenų subjektui paprašius ar sutikus; 
138.2. kai pareiga teikti asmens duomenis Įstaigai kyla iš teisės aktų reikalavimų; 
138.3. kai teisė gauti asmens duomenis nustatyta duomenų gavėjo veiklą 

reglamentuojančiuose teisės aktuose ir yra kita Reglamento (ES) 2016/679 6 
straipsnio 1 dalyje nustatyta teisėto duomenų tvarkymo sąlyga. 

139. Prašymai dėl asmens duomenų teikimo teikiami ir nagrinėjami Taisyklių XVIII 
skyriaus nustatyta tvarka, o tiek, kiek duomenų subjekto teisių įgyvendinimo 
nereglamentuoja Taisyklės, prašymai teikiami ir nagrinėjami Asmenų prašymų ir 
skundų nagrinėjimo ir asmenų aptarnavimo tvarkos apraše nustatyta tvarka. 

140. Asmens duomenys viešosios informacijos rengėjų ir (ar) skleidėjų atstovams, 
žurnalistams teikiami Lietuvos Respublikos visuomenės informavimo įstatymo 
nustatyta tvarka. 

141. Priimant sprendimą dėl asmens duomenų teikimo, konsultuojamasi su 
duomenų apsaugos pareigūnu, išskyrus atvejus, kai teikiama asmens duomenis 
sudaranti informacija yra paskelbta viešai arba dėl tokios informacijos teikimo 
duomenų gavėjui analogiškais tikslais duomenų apsaugos pareigūnas jau yra pateikęs 
savo nuomonę. 

142. Asmens duomenų teikimą tretiesiems asmenims iš Įstaigos valdomo registro ir 
valstybės informacinių sistemų reglamentuoja šio registro ar tam tikros informacinės 
sistemos nuostatai. 

143. Siekiant tinkamai valdyti asmens duomenų judėjimą, duomenų apsaugos 
pareigūnas skaitmeniniu būdu tvarko Įstaigos pasitelktų duomenų tvarkytojų ir kitų 
duomenų gavėjų (gaunančių asmens duomenis pagal duomenų teikimo sutartis) 
registrą (Taisyklių priedas Nr. 12). 

 
XIX SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ PERDAVIMAS Į TREČIĄSIAS VALSTYBES IR TARPTAUTINĖMS 
ORGANIZACIJOMS 

 
144. Perduoti asmens duomenis į trečiąją valstybę arba tarptautinei organizacijai 

galima tik esant bent vienai iš šių sąlygų: 



144.1. yra priimtas Europos Komisijos sprendimas, kad atitinkama trečioji valstybė, 
teritorija arba vienas ar daugiau nurodytų sektorių toje trečioje valstybėje, arba 
atitinkama tarptautinė organizacija užtikrina tinkamo lygio apsaugą; 

144.2. jeigu Įstaiga yra nustačiusi tinkamas asmens duomenų saugumo priemones, 
įskaitant tokias, kurios užtikrintų duomenų subjektams galimybę naudotis 
duomenų subjekto teisėmis ir veiksmingomis duomenų subjekto teisių gynimo 
priemonėmis; 

144.3. jeigu yra bent viena iš Reglamento (ES) 2016/679 49 straipsnio 1 dalyje 
nurodytų sąlygų. 

 
XX SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ SKELBIMAS 
 

145. Įstaiga asmens duomenis skelbia viešai Bendrųjų reikalavimų valstybės ir 
savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainėms ir mobiliosioms programoms 
aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. balandžio 18 d. nutarimu 
Nr. 480 „Dėl Bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų 
interneto svetainėms ir mobiliosioms programoms aprašo patvirtinimo“, kitų asmens 
duomenų skelbimą reglamentuojančių teisės aktų ir duomenų subjekto sutikime (kai 
taikoma) nustatyta apimtimi ir pagrindais. Šie duomenys skelbiami Įstaigos svetainėje 
https://www.kaunoseneliai.lt/. 

146. Įstaigos darbuotojų kontaktiniai duomenys skelbiami jų pareigų ėjimo ar 
įgaliojimų laikotarpiu, išskyrus atvejus, kai teisės aktuose nustatyta kitaip. 

147. Pasibaigus asmens duomenų skelbimo terminui, tų duomenų skelbimas 
nutraukiamas ir asmens duomenys yra perduodami archyviniam saugojimui ar 
sunaikinami. 

 
XXI SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 
 

148. Įstaigos vidaus teisės aktuose ar kituose dokumentuose nustatomi 
reikalavimai, susiję su asmens duomenų tvarkymu, negali prieštarauti Taisyklių 
nuostatoms. 

149. Įstaigoje ne rečiau kaip kartą per metus vykdomi darbuotojų mokymai 
Reglamento (ES) 2016/679, Taisyklių taikymo ir įgyvendinimo bei kitais asmens 
duomenų apsaugos klausimais.  

150. Duomenų subjektas turi teisę Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai skųsti 
Įstaigos veiksmus ar neveikimą, susijusius su duomenų subjekto teisių įgyvendinimu. 

151. Darbuotojai, pažeidę Taisyklių reikalavimus, atsako teisės aktų nustatyta tvarka. 
152. Taisyklės peržiūrimos ir atnaujinamos ne rečiau nei kartą per metus, o 

pasikeitus asmens duomenų tvarkymo sąlygoms ar Lietuvos Respublikoje 
galiojantiems teisės aktams, reglamentuojantiems asmens duomenų tvarkymą - 
nedelsiant. 

 
XXII SKYRIUS 

TAISYKLIŲ PRIEDAI 
 

153. Su Taisyklėmis, kaip neatskiriama jų dalimi taikytini šie priedai: 
153.1. Teisėto intereso vertinimo (balanso testo) forma; 
153.2. Duomenų valdytojo duomenų tvarkymo veiklos įrašų forma; 
153.3. Duomenų tvarkytojo duomenų tvarkymo veiklos įrašų forma; 



153.4. Duomenų tvarkymo veiklos įrašų žurnalo forma; 
153.5. Konfidencialumo laikymosi pasižadėjimo forma; 
153.6. Privatumo pranešimo forma; 
153.7. Privatumo pranešimų registracijos žurnalų forma; 
153.8. Poveikio asmens duomenų apsaugai vertinimo ataskaitos forma; 
153.9. Pranešimo apie asmens duomenų saugumo pažeidimą forma; 
153.10. Reikalavimų pranešti apie asmens duomenų saugumo pažeidimą 

vykdymo schema; 
153.11. Asmens duomenų saugumo pažeidimų registravimo žurnalo forma. 

154. Esant poreikiui gali būti priimami papildomi priedai. 
________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



                                                         Asmens duomenų tvarkymo VšĮ Kauno Panemunės socialinės                     
globos namų taisyklių 

                                                          1 priedas 
 

(Teisėto intereso vertinimo (balanso testo) forma) 

TEISĖTO INTERESO VERTINIMAS (BALANSO TESTAS) 
 

Duomenų valdytojas:  

Asmens duomenų 
tvarkymo tikslas:  

 

Duomenų kategorijos:  

Vertinimo tipas:  

 

A) TEISĖTO INTERESO IDENTIFIKAVIMAS 

1. Koks yra asmens duomenų tikslas? 

 

2. Ar asmens duomenų tvarkymas yra būtinas siekiant vieno ar kelių organizacinių tikslų? 

 

3. Ar asmens duomenų tvarkymas yra būtinas siekiant vieno ar kelių trečiosios šalies 
tikslų? 

 

4. Ar BDAR arba kiti teisės aktai numato, kad asmens duomenų tvarkymas nagrinėjamu 
tikslu yra tvarkymas teisėto intereso pagrindu? 

 

B) BŪTINUMAS 

5. Kuo šis duomenų tvarkymas yra svarbus ar būtinas duomenų valdytojui. 

 

6. Kuo šis duomenų tvarkymas yra svarbus ar būtinas kitiems asmenims? 

 

7. Ar yra kitų efektyvių būdų pasiekti tuos pačius tikslus? 



 

C) BALANSAS 

8. Ar duomenų subjektas gali pagrįstai tikėtis, kad jo asmens duomenys tvarkomi šiuo 
tikslu? 

 

9. Ar asmens duomenų tvarkymas prisideda prie duomenų subjektui skirtų 
prekių/paslaugų gerinimo? 

 

10. Ar tikėtina, kad duomenų tvarkymas neigiamai paveiks duomenų subjekto teises? 

 

11. Ar tikėtina, kad duomenų tvarkymas sukels žalą duomenų subjektui? 

 

12. Ar netvarkant asmens duomenų šiuo tikslu tai neigiamai paveiks duomenų valdytoją? 

 

13. Ar netvarkant asmens duomenų šiuo tikslu tai neigiamai paveiks trečiąsias šalis? 

 

14. Ar asmens duomenys tvarkomi duomenų subjekto interesais? 

 

15. Ar teisėtas duomenų valdytojo interesas tvarkyti asmens duomenis šiuo tikslu yra 
suderinamas su duomenų subjekto interesu? 

 

16. Koks egzistuoja ryšys tarp duomenų subjekto ir duomenų valdytojo? 

 

17. Kokiu būdu tvarkomi asmens duomenys? Ar Bendrasis duomenų apsaugos 
reglamentas (ES) 2016/679  nustato specialias tokių asmens duomenų tvarkymo sąlygas? 

 

18. Ar egzistuoja abipusis ryšys tarp duomenų subjekto ir duomenų valdytojo? Jei taip, 
kiek jis glaudus? 

 



19. Ar asmens duomenys gaunami tiesiogiai iš duomenų subjekto? 

 

20. Ar tarp šalių egzistuoja galios disbalansas? 

 

21. Ar duomenų subjektas yra informuojamas apie jo asmens duomenų tvarkymą? Jei 
taip, ar pateikta informacija aiški ir suprantama? 

 

22. Ar duomenų subjektas gali daryti įtaką jo duomenų tvarkymui? 

 

23. Ar duomenų tvarkymo apimtis gali būti minimizuota siekiant sumažinti grėsmę 
privatumui? 

 

D) SAUGUMO PRIEMONĖS   

 

 

E) IŠVADOS    

 

 

Data:  

 

 

Vertinimą atliko:   

 

_______________________________________________ 

(Vardas, pavardė, pareigos, parašas) 

                                                              
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                    Asmens duomenų tvarkymo 
 VšĮ Kauno Panemunės socialinių globos namų taisyklių 

                                                                       2 priedas 
 

(Duomenų valdytojo duomenų tvarkymo veiklos įrašų forma) 
 
Duomenų valdytojas: 

VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namai (jei taikoma, ir bendro duomenų valdytojo) ar jo atstovo 
pavadinimas (jei fizinis asmuo – vardas ir pavardė) 

Pašto adresas Telefono ryšio numeris Elektroninio pašto 
adresas 

Kitos ryšių priemonės 
(pvz., el. siuntos pristatymo 
dėžutės adresas ar kt.) 

Duomenų apsaugos pareigūnas: 

Duomenų apsaugos pareigūno vardas ir pavardė 

Pašto adresas Telefono ryšio numeris Elektroninio pašto adresas Kitos ryšių priemonės 
 

Duomenų tvarkymo tikslas (pvz., asmenų atrankos į laisvas pareigas organizavimas ir administravimas; vykdomųjų 

raštų vykdymas ir administravimas; prekių ir (ar) paslaugų pardavimas; tiesioginė rinkodara; interneto svetainės 
lankomumo vertinimas; turto saugumo užtikrinimas (kai vykdomas vaizdo stebėjimas), paslaugų kokybės užtikrinimas (kai 
vykdomas telefoninių pokalbių įrašymas; automobilio nuomos sutarčių sudarymo, vykdymo, apskaitos ir t. t.).  
Duomenų subjektų kategorijų aprašymas (pvz., darbuotojai; asmenys, patenkantys į vaizdo stebėjimo lauką; 

pirkėjai, klientai; interneto svetainės lankytojai; mokiniai; pacientų įgalioti atstovai ir t. t.) 

Asmens duomenų kategorijų aprašymas (pvz., vardas, pavardė, gimimo data, gyvenamosios vietos adresas, 

atvaizdas, darbo užmokestis, duomenys apie sveikatą, telefono ryšio numeris, telefono pokalbio įrašas, IP adresas, parašas 
ir t. t.) Esant kelioms duomenų subjektų grupėms, atskirai nurodomi tvarkomi asmens duomenys apie kiekvieną duomenų 
subjektų grupę (įskaitant ir specialių kategorijų asmens duomenis), jeigu tvarkomi asmens duomenys yra skirtingi. 

Duomenų gavėjų kategorijos (duomenų gavėjai, kuriems buvo arba bus atskleisti ar kitaip perduoti 
asmens duomenys, įskaitant duomenų gavėjus trečiosiose valstybėse ar tarptautines organizacijas) (pvz., 

draudimo bendrovės, kurjerių tarnybos, duomenų tvarkytojai, bankai ir t. t.) 

Asmens duomenų perdavimas į trečiąją valstybę arba tarptautinei organizacijai (kai taikoma): 

Trečiosios valstybės arba tarptautinės organizacijos, 
kuriai perduodami asmens duomenys pavadinimas: 

BDAR 49 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje 
nurodytais duomenų perdavimų atvejais tinkamų 
apsaugos priemonių dokumentai: 

Kita informacija, susijusi su asmens duomenų perdavimu: 

Numatomi asmens duomenų saugojimo, ištrynimo terminai (kai įmanoma) (pvz., 10 metų po sutarties 

įvykdymo, 72 valandos nuo prašymo gavimo, 1 metai nuo paskutinio prisijungimo prie kliento paskyros ir t. t.) 

Bendras duomenų saugumo priemonių (nurodytų BDAR 32 straipsnio 1 dalyje) aprašymas (kai 
įmanoma): 

Techninės saugumo priemonės: 

(pvz., programinė įranga yra nuolatos atnaujinama, 
aprūpinta ugniasienėmis ir antivirusinėmis programomis, 
daromos atsarginės duomenų kopijos, atliekamas duomenų 
šifravimas ir t. t.) 

Organizacinės saugumo priemonės: 

(pvz., informacinių sistemų ir duomenų bazių vartotojų 
teisių ribojimas ir kontrolė, asmenys, dirbantys su asmens 
duomenimis, yra saistomi teisės aktuose nustatytų 
konfidencialumo pareigų ir t. t.) 

Kita informacija (pvz., duomenų šaltiniai, duomenų tvarkymo teisiniai pagrindai, darbuotojai (skyriai), atsakingi už 

duomenų tvarkymą, duomenų subjekto teisių įgyvendinimo ypatumai, nuorodos į kitus su duomenų apsauga susijusius 
dokumentus (į poveikio duomenų apsaugai vertinimą, vidaus tvarkos taisykles ir t. t.) 

Duomenų tvarkymo veiklos įrašų užpildymo, atnaujinimo data (-os) 

 
                                                  



                                                       Asmens duomenų tvarkymo VšĮ Kauno Panemunės socialinės                    
globos namų taisyklių 

                                                        3 priedas 
 

(Duomenų tvarkytojo duomenų tvarkymo veiklos įrašų forma) 
 

Duomenų tvarkytojas: 

Duomenų tvarkytojo ar jo atstovo pavadinimas (jei fizinis asmuo – vardas ir pavardė) 

Pašto adresas Telefono ryšio numeris Elektroninio pašto 
adresas 

Kitos ryšių priemonės 
(pvz.,  el. siuntos pristatymo 
dėžutės adresas ar kt.) 

Kiekvienas duomenų valdytojas (jei taikoma – ir jo atstovas), kurio vardu veikia duomenų tvarkytojas: 

Duomenų valdytojo pavadinimas (jei fizinis asmuo – jo vardas ir pavardė) 

Pašto adresas Telefono ryšio numeris Elektroninio pašto 
adresas 

Kitos ryšių priemonės 

Duomenų apsaugos pareigūnas (jei taikoma): 

Duomenų apsaugos pareigūno vardas ir pavardė 

Pašto adresas Telefono ryšio numeris Elektroninio pašto 
adresas 

Kitos ryšių priemonės 

Kiekvieno duomenų valdytojo vardu atliekamo duomenų tvarkymo kategorijos, t. y. atliekami asmens 
duomenų tvarkymo veiksmai (pvz., vaizdo stebėjimas, asmens duomenų saugojimas, naikinimas ir t. t.) 

Asmens duomenų perdavimo į trečiąją valstybę arba tarptautinei organizacijai (kai taikoma): 

Trečiosios valstybės arba tarptautinės organizacijos, 
kuriai perduodami asmens duomenys, pavadinimas: 

BDAR 49 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje 
nurodytais duomenų perdavimų atvejais tinkamų 
apsaugos priemonių dokumentai: 

Kita informacija, susijusi su asmens duomenų perdavimu 
 

Bendras duomenų saugumo priemonių (nurodytų BDAR 32 straipsnio 1 dalyje) aprašymas (kai 
įmanoma): 

Techninės saugumo priemonės: 

(pvz., programinė įranga yra nuolatos atnaujinama, aprūpinta 
ugniasienėmis ir antivirusinėmis programomis, daromos 
atsarginės duomenų kopijos, atliekamas duomenų šifravimas ir 
t. t.) 

Organizacinės saugumo priemonės: 

(pvz., informacinių sistemų ir duomenų bazių vartotojų 
teisių ribojimas ir kontrolė, asmenys, dirbantys su asmens 
duomenimis, yra saistomi teisės aktuose nustatytų 
konfidencialumo pareigų ir t. t.) 

Kita informacija (pvz., darbuotojai (skyriai), atsakingi už duomenų tvarkymą, nuorodos į kitus su duomenų apsauga 

susijusius dokumentus ir t. t.) 

Duomenų tvarkymo veiklos įrašų užpildymo, atnaujinimo data (-os) 

 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                    Asmens duomenų tvarkymo VšĮ Kauno Panemunės socialinės                       
globos namų taisyklių 

                                                       4 priedas 
 

(Duomenų tvarkymo veiklos įrašų žurnalo forma) 
 

VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namai 
 

DUOMENŲ TVARKYMO VEIKLOS ĮRAŠŲ ŽURNALAS 
 
 
Duomenų apsaugos pareigūnas – ____________________________________ 
                                                                           (vardas, pavardė, kontaktiniai duomenys) 
 
 

Eil. 
Nr. 

Asmens 
duomenų 
tvarkymo 

tikslas (pvz., 
vidaus 

administravi
mas ir t. t.)  

Asmens 
duomenų 
tvarkymo 
sub-tikslas 

(pvz., 
personalo 

administravi
mas ir t. t.)  

Asmens 
duomenų 
tvarkymo 

teisinis 
pagrindas 

(pvz., 
sutikimas, 
sutartinė 
prievolė, 
teisinė 

prievolė, 
viešasis 

interesas ir t. 
t.) 

Duomenų 
subjektų 

grupės (pvz., 
darbuotojai, 
vartotojai ir 

t. t.) 

Asmens 
duomenų 

kategorijos* 
(pvz., 

vardas, 
pavardė, 
asmens 

kodas ir t. t.) 

Duomenų 
gavėjų 

kategorijos 
(pvz., 

Valstybinio 
socialinio 
draudimo 

fondo 
valdyba prie 

Socialinės 
apsaugos ir 

darbo 
ministerijos 

ir t. t.)  

Asmens 
duomenų 

saugojimo, 
ištrynimo 
terminai 
(pvz., 10 
metų po 
sutarties 

sudarymo, 
14 

kalendorinių 
dienų ir t. t.) 

Techninių ir 
organizacinių 

saugumo 
priemonių 

aprašymas (pvz., 
darbuotojų 

konfidencialumo 
pareiga, 

antivirusinės 
programos ir t. 

t.)   

Duomenų 
šaltiniai 

(pvz., 
duomenų 
subjekto 
pateikti 

duomenys 
ir t. t.) 

Darbuotojai 
(struktūriniai 
padaliniai), 
atsakingi už 

asmens 
duomenų 
tvarkymą  

Duomenų 
įvedimo, 
keitimo 

data 
(datos) 

1.            

2.            

                                                                                                       _____________________________ 

* Kai taikoma, asmens duomenų perdavimai į trečiąją valstybę arba tarptautinei organizacijai, įskaitant tos trečiosios valstybės arba tarptautinės organizacijos pavadinimą, ir 

Reglamento (ES) 2016/679 49 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje nurodytais duomenų perdavimų atvejais tinkamų apsaugos priemonių dokumentai. 



Asmens duomenų tvarkymo VšĮ Kauno Panemunės socialinės                     
globos namų taisyklių 

                                                                5 priedas 
 

(Konfidencialumo laikymosi pasižadėjimo forma) 

 

 

(vardas, pavardė, pareigos) 

 

VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namų 

Direktoriui 

 

KONFIDENCIALUMO LAIKYMOSI PASIŽADĖJIMAS 

 

_______________ 

(data) 

_______________ 

(miestas) 

 

Aš,     ______________________________________________________________________ 

(vardas, pavardė) 

1. Pripažįstu, kad atlikdamas (-a) darbą ir visas kitas pareigas, kurias man gali tekti 

vykdyti pagal darbo sutartį, valstybės tarnybos funkcijas, paslaugų teikimo sutartį ar vadovybės 

nurodymą, galiu gauti ir gausiu informacijos, kuri yra išskirtinė VšĮ Kauno Panemunės socialinės 

globos namų nuosavybė. 

2. Pasižadu: 

2.1 saugoti duomenis, sudarančius VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namų 

konfidencialią informaciją, kurie tapo arba taps žinomi, ir neatskleisti konfidencialios informacijos 

tretiesiems asmenims nei darbo, funkcijų vykdymo arba paslaugų teikimo sutarties galiojimo metu, 

nei pasibaigus darbo, funkcijų arba paslaugų teikimo laikotarpiui neatsižvelgiant į priežastis, išskyrus 

atvejus, kai: 

2.1.1 konfidenciali informacija gali būti atskleidžiama darbuotojams, kurie vykdydami 

darbo funkcijas, turi teisę susipažinti su konfidencialia informacija. 

2.1.2 gaunamas  VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namų direktoriaus leidimas. 

2.1.3 to reikalauja Lietuvos respublikos teisės aktai. 

2.2  saugoti sužinotą konfidencialią informaciją ir imtis reikiamų priemonių kad 

konfidenciali informacija nebūtų prieinama ir atskleista tretiesiems asmenims; 

2.3 naudoti gautą konfidencialią informaciją išskirtinai tik VšĮ Kauno Panemunės 

socialinės globos namų interesams. 

2.4 konfidencialios informacijos nekopijuoti, nefotografuoti arba kitu būdu nedauginti, 

nedaryti jokių pakeitimų ir nenaudoti asmeniams tikslams arba savo šeimos, giminaičių arba trečiųjų 



asmenų interesais be aiškaus išankstinio VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namų direktoriaus 

raštiško sutikimo; 

2.5 saugoti man patikėtus dokumentus, kuriuose yra duomenys, sudarantys 

konfidencialią informaciją tokiu būdu, kad tretieji asmenys neturėtų galimybės su jais susipažinti 

arba pasinaudoti. 

3. Patvirtinu, kad: 

3.1 man išaiškinta, kad VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namų konfidencialią 

informaciją sudaro visa informacija apibrėžta Konfidencialios informacijos sąraše, su kuriuo esu 

pasirašytinai supažindintas (-a). 

3.2 esu įspėtas (-a), kad pažeidus konfidencialumo pasižadėjimą man grės ir Lietuvos 

respublikos teisės aktuose nustatyta atsakomybė. 

3.3. konfidencialumo įsipareigojimas galioja 3 metus po darbo santykių, funkcijų 

vykdymo ar paslaugų teikimo pasibaigimo. 

 

___________________________________________________________________________ 

                                (parašas) (Vardas, pavardė) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                       Asmens duomenų tvarkymo VšĮ Kauno Panemunės socialinės                   
globos namų taisyklių 

                                                       6 priedas 
 

 
(Privatumo pranešimo forma) 

 
PRIVATUMO PRANEŠIMAS  

 
(Duomenų subjekto kategorija ir tvarkomų asmens duomenų tikslas) 

 
Informuojame Jus, kad VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namuose (toliau – Įstaiga) asmens 
duomenys yra tvarkomi laikantis 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento 
(ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų 
judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 96/46/EB (toliau – DBAR), Lietuvos Respublikos asmens 
duomenų teisinės apsaugos įstatymo, Lietuvos Respublikos elektroninių ryšių įstatymo ir kitų 
susijusių teisės aktų bei kontroliuojančių institucijų nurodymų, gairių ir rekomendacijų. Norėdami 
sužinoti daugiau, atidžiai perskaitykite šį pranešimą. 
1. Kokia yra šio dokumento paskirtis? 

______________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________ 

2. Kas yra atsakingas už Jūsų (bei atstovaujamo asmens) asmens duomenų tvarkymą bei apsaugą? 
 

Už Jūsų (ir Jūsų atstovaujamo asmens) asmens duomenų tvarkymą atsakingi: 
Duomenų valdytojas: _____________________________________________________________ 
Juridinio asmens kodas: __________________________________________________________ 
Pašto adresas: ___________________________________________________________________ 
Telefono ryšio numeris: ___________________________________________________________ 
Elektroninio pašto adresas: ________________________________________________________ 
Duomenų apsaugos pareigūnas: ____________________________________________________ 
 

3. Kokius duomenis apie Jus renkame, kuo remdamiesi ir kiek laiko juos tvarkome? 
_____________________________________________________________________________ 

 

Asmens duomenų kategorijos  

Asmens duomenų šaltinis  

Duomenų tvarkymo teisinis 

pagrindas 

 

Duomenų tvarkymo terminas  

 
4. Ar priimame autorizuotus sprendimus? Ar profiliuojame? 
_________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
5. Kam perduodame Jūsų asmens duomenis? Ar perduodame informaciją apie Jus už Europos 

Ekonominės erdvės ribų? 
_______________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 



6. Kokias teises Jūs turite? 
Jei norite imtis žemiau nurodytų veiksmų, prašome kreiptis į Mūsų duomenų apsaugos pareigūną el. 
paštu dap@kaunoseneliai.lt, kaip tai nurodyta šiame punkte. Atkreipiame Jūsų dėmesį, jog šioms 
teisėms taikomos įstatymų numatytos sąlygos ir išimtys. Jūs, kaip duomenų subjektas (bei atstovas), 
turite teisę: 

 Žinoti (būti informuotam) apie savo asmens duomenų tvarkymą – šią teisę įgyvendiname Jums 
pateikdami susipažinti šį privatumo pranešimą; 

 Susipažinti su tvarkomais savo asmens duomenimis; 

 Reikalauti ištaisyti savo asmens duomenis; 

 Reikalauti ištrinti savo asmens duomenis („teisė būti pamirštam“), jei tai galima pagrįsti bent 
viena iš priežasčių, numatytų BDAR 17 str. 1 d.; 

 Prašyti apriboti savo asmens duomenų tvarkymą, kai taikomas vienas iš atvejų, numatytų 
BDAR 18 str. 1 d.; 
 

Jei manote, kad tvarkydami Jūsų asmens duomenis, mes pažeidžiame duomenų apsaugos teisės 
aktus, turite teisę pateikti skundą Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai paštu L. Sapiegos g. 17, 
LT-10312, Vilnius, el. paštu ada@ada.lt ar kitais Valstybinės duomenų apsaugos inspekcijos interneto 
svetainėje (www.vdai.lrv.lt) pateikiamais būdais. 
Jeigu Jūs turite klausimų, komentarų ar nusiskundimų, susijusių su tuo, kaip mes renkame, tvarkome 
Jūsų duomenis, mūsų duomenų apsaugos pareigūnas gali Jums padėti. 
Kreiptis dėl savo teisių įgyvendinimo galite Įstaigos nustatyta tvarka. Ši tvarka reglamentuota Įstaigos 
Duomenų subjektų teisių įgyvendinimo Įstaigos apraše. 
Kilus klausimams ar norėdami įgyvendinti savo teises, susisiekite su mumis el. paštu 
info@kaunoseneliai.lt arba atvykite Įstaigos adresu Kurtinių g. 1D, LT-45431, Kaunas. 
7. Ko mes iš Jūsų prašome? 
Iš Jūsų, kaip duomenų subjekto, prašome: 

 Užtikrinti, kad Įstaigai teikdamas, reaguodamas ar kitaip tvarkydamas asmens duomenis 
turite teisę tai daryti; 

 Užtikrinti Įstaigai pateiktų asmens duomenų teisingumą ir tikslumą. Pasikeitus Jūsų 
nurodytiems asmens duomenims ar kitai susijusiai informacijai, prašome Jūsų nedelsiant, 
bet ne vėliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas, apie tai informuoti Įstaigą. 
 

8. Ar šis pranešimas bus atnaujintas? 
Šis privatumo pranešimas yra peržiūrimas ir, nustačius poreikį, atnaujinamas bent kartą per metus. 
Paskutinį kartą pranešimas atnaujintas: ________________________________________________ 
 
 
Susipažinau: 
 
__________________________                   ____________________________________________ 
                  (parašas)                                                                        (vardas, pavardė) 
 

 
 
 
 
 

mailto:ada@ada.lt
http://www.vdai.lrv.lt/
mailto:info@lagk.lt


 
 
 
 



                                                                                                                                      Asmens duomenų tvarkymo VšĮ Kauno Panemunės socialinės                   
globos namų taisyklių 

                                                  7 priedas 
(Privatumo pranešimų registracijos žurnalo forma) 

 
VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namai 

 
PRIVATUMO PRANEŠIMŲ REGISTRACIJOS ŽURNALAS 

 
 
     Duomenų apsaugos pareigūnas – ____________________________________ 
                                                                                  (vardas, pavardė, kontaktiniai duomenys) 

 

Eil. 
Nr. 

Asmens duomenų tvarkymo tikslas, subtikslas  Atsakingas 
asmuo/padalinys 

Privatumo 
pranešimo Nr. 

Pastabos 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 
_________________________________ 

 
 
 
 



 
 



                                                 Asmens duomenų tvarkymo VšĮ Kauno Panemunės socialinės                  
globos namų taisyklių 

                                                 8 priedas 
 

(Poveikio asmens duomenų apsaugai vertinimo ataskaitos forma) 
 

POVEIKIO ASMENS DUOMENŲ APSAUGAI VERTINIMO ATASKAITA 
 

1. Priežastys, dėl kurių būtina atlikti poveikio duomenų apsaugai vertinimą 

Planuojamos vykdyti veiklos aprašymas, jos tikslai ir planuojamos atlikti asmens duomenų tvarkymo 
operacijos. Paaiškinimas, kodėl būtina atlikti poveikio duomenų apsaugai vertinimą. Jei reikia, prie 
formos pridedami susiję dokumentai. 

 

 

2. Asmens duomenų tvarkymo aprašymas 

Aprašomi asmens duomenų rinkimo, naudojimo, saugojimo ir naikinimo veiksmai, nurodoma, iš kokių 
šaltinių bus renkami duomenys, kam bus teikiami (galima pateikti asmens duomenų tvarkymo veiksmų 
schemą). Aprašoma, kokie asmens duomenų tvarkymo veiksmai gali kelti pavojų fizinių asmenų teisėms 
ir laisvėms.  

 

 

Aprašomas tvarkymo mastas: kokių kategorijų asmens duomenys bus tvarkomi; ar bus tvarkomi specialių 
kategorijų asmens duomenys arba duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendžius ir nusikalstamas 
veikas; kiek duomenų, kaip dažnai bus renkama ir naudojama; kaip ilgai bus saugomi asmens duomenys; 
nurodomas apytikslis duomenų subjektų skaičius bei geografinė duomenų tvarkymo aprėptis. 

 

 

Aprašomas duomenų tvarkymo pobūdis: kokio pobūdžio santykiai sieja Jūsų įmonę su duomenų 
subjektais; ar duomenų subjektai turės galimybę kontroliuoti duomenų tvarkymą; ar duomenų subjektai 
gali numatyti, kad jų asmens duomenys bus tvarkomi šiuo būdu; ar bus tvarkomi vaikų ir kitų pažeidžiamų 
asmenų duomenys; įvertinama, ar toks duomenų tvarkymas yra saugus; ar duomenų tvarkymo 
technologijos yra naujos, ar egzistuojančios technologijos bus panaudotos kitokiu būdu; koks yra 
technologijų išsivystymo lygis šioje srityje; ar yra kokių nors visuomeninių ar pan. problemų ar klausimų, 
į kuriuos būtina atsižvelgti; nurodoma, ar yra įsipareigojimas laikytis patvirtinto elgesio kodekso ar 
patvirtinto sertifikavimo mechanizmo.  



 

 

 

Aprašomi asmens duomenų tvarkymo tikslai: kokį rezultatą siekiama gauti; kokį poveikį tai turės fiziniams 
asmenims; kokia yra tokio duomenų tvarkymo nauda Jūsų įmonei bei kitiems asmenims.  

 

 

3. Konsultacijos 

Aprašoma, kaip planuojama sužinoti suinteresuotų asmenų nuomonę arba pagrindžiama, kodėl to daryti 
nebūtina: kokių asmenų nuomonę planuojama gauti; kokie asmenys bus pasitelkti Jūsų įmonėje, ar bus 
pasitelkti duomenų tvarkytojai; ar planuojama konsultuotis su duomenų saugos ekspertais ar kitokių 
sričių ekspertais. 

 

 

4. Būtinumo ir proporcingumo įvertinimas 

Aprašomas asmens duomenų tvarkymo teisėtumas ir tvarkymo proporcingumas: nurodomas teisėto 
tvarkymo pagrindas; įvertinama, ar tvarkant asmens duomenis bus pasiektas Jūsų tikslas; ar tą patį 
rezultatą įmanoma pasiekti kitokiu būdu; kokiu būdu bus išvengta veiklos sutrikimų; kaip bus užtikrinta 
duomenų kokybė ir įgyvendintas duomenų kiekio mažinimo principas; kokia informacija bus pateikta 
duomenų subjektams; kaip Jūsų įmonė planuoja įgyvendinti duomenų subjektų teises; kokiu būdu bus 
užtikrinta, kad duomenų tvarkytojas laikytųsi reikalavimų; kokiu būdu bus užtikrintas į užsienio valstybes 
teikiamų asmens duomenų saugumas.  

 

 

5. Pavojų nustatymas ir įvertinimas 

Aprašomas pavojaus ir poveikio fiziniam asmeniui pobūdis. 
Jei būtina, aprašoma susijusi verslo rizika. 

Žalos 
tikimybė 

Žalos 
sunkumas 

Bendras 
pavojaus 

lygis 



 Mažai 
tikėtina, 

tikėtina ar 
labai 

tikėtina 

Minimali, 
reikšminga 

ar sunki 

Žemas, 
vidutinis 

ar aukštas 

 

 

 

 

6. Priemonių sumažinti nustatymas 

Nurodomos papildomos priemonės, kurių galima imtis siekiant sumažinti ar panaikinti aukšto ar vidutinio 
lygio pavojus. 

Pavojus Priemonės sumažinti ar pašalinti 
pavojų 

Priemonės 
pritaikymo 
rezultatas 

Likęs 
pavojus 

Priemonė 
patvirtinta 

  Pašalinta, 
sumažinta, 
priimtina 

rizika 
 

Žemas, 
vidutinis ar 

aukštas 

Taip, ne 

 

7. Išvados ir sprendimai 

Nurodomos priemonės ir 
įvardijamas likęs pavojus 

Vardas, pavardė, data, parašas Pastabos 

Priemonės patvirtintos:  Įtraukti numatytas priemones į 
veiklos planą, nustatant atlikimo 
terminą ir atsakingus asmenis 

Likęs pavojus pripažintas 
priimtina rizika: 
 
 

 Jei priimtina rizika pripažintas aukšto 
lygio pavojus priimtinas, privaloma 
kreiptis dėl išankstinės konsultacijos į 
Valstybinę duomenų apsaugos 
inspekciją 

 

Duomenų apsaugos pareigūno nuomonė 

Duomenų apsaugos pareigūno nuomonė turi būti pateikta dėl asmens duomenų tvarkymo teisėtumo, 

planuojamų priemonių pavojams mažinti ar pašalinti bei dėl galimybės toliau tvarkyti asmens duomenis. 



 

Nurodoma duomenų apsaugos pareigūno nuomonė: 

 Vardas, pavardė, data, parašas 

 

Nurodoma, ar atsižvelgta į duomenų apsaugos pareigūno nuomonę 

Jeigu atmesta, pagrindžiama, kodėl. 

 Vardas, pavardė, data, parašas 

 

 

Gautos kitų asmenų nuomonės 

Trumpai aprašomos kitų asmenų nuomonės ir nurodoma, ar į jas atsižvelgta. Jeigu sprendimas skiriasi 
nuo susijusių asmenų nuomonės, pagrindžiama, kodėl. 

 Vardas, pavardė, data, parašas 

 

Už šio poveikio duomenų apsaugai vertinimo priežiūrą paskirtas atsakingas asmuo 

Pastaba. Duomenų apsaugos pareigūnas turi prižiūrėti asmens duomenų tvarkymo atitiktį Poveikio 

duomenų apsaugai vertinime nurodytoms išvadoms ir sprendimams. 

 

 
 

 Vardas, pavardė, data, parašas 
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(Pranešimo apie asmens duomenų saugumo pažeidimą forma) 
 
  

(duomenų valdytojo (juridinio asmens) pavadinimas, duomenų valdytojo atstovo pavadinimas, 
duomenų valdytojo (fizinio asmens) vardas, pavardė)1 

  
(juridinio asmens kodas ir buveinės adresas arba fizinio asmens kodas, gimimo data (jeigu asmuo 

neturi asmens kodo) ir asmens duomenų tvarkymo vieta 
  

(telefono ryšio numeris ir (ar) elektroninio pašto adresas, ir (ar) elektroninės siuntos pristatymo 
dėžutės adresas) 

 
 
Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai  
 

PRANEŠIMAS  
APIE ASMENS DUOMENŲ SAUGUMO PAŽEIDIMĄ 

 
________ Nr. ___________ 

(data)        (rašto numeris) 
 

1.Asmens duomenų saugumo pažeidimo apibūdinimas 

 
1.1.  Asmens duomenų saugumo pažeidimo data ir laikas: 

 
Asmens duomenų saugumo pažeidimo: 
 
Data ______________ Laikas __________ 
 
Asmens duomenų saugumo pažeidimo nustatymo: 
 
Data ______________ Laikas __________ 
 
1.2.  Asmens duomenų saugumo pažeidimo vieta (pažymėti tinkamą (-us): 

 

                                            
1 Kai pranešimas apie asmens duomenų saugumo pažeidimą teikiamas pagal Lietuvos Respublikos asmens duomenų, 

tvarkomų nusikalstamų veikų prevencijos, tyrimo, atskleidimo ar baudžiamojo persekiojimo už jas, bausmių vykdymo 

arba nacionalinio saugumo ar gynybos tikslais, teisinės apsaugos įstatymo (toliau – Įstatymas) 29 straipsnį, nurodomi tik 

duomenų valdytojo (juridinio asmens) duomenys. 



 Informacinė sistema 

 Duomenų bazė 

 Tarnybinė stotis 

 Internetinė svetainė 

 Debesų kompiuterijos paslaugos 

 Nešiojami / mobilus įrenginiai 

 Neautomatiniu būdu susistemintos bylos (archyvas) 

 Kita ___________________________________________________________________ 

 
1.3.  Asmens duomenų saugumo pažeidimo aplinkybės (pažymėti tinkamą (-us): 

 
 Asmens duomenų konfidencialumo praradimas (neautorizuota prieiga ar atskleidimas) 

 Asmens duomenų vientisumo praradimas (neautorizuotas asmens duomenų pakeitimas) 

 Asmens duomenų prieinamumo praradimas (asmens duomenų praradimas, sunaikinimas) 

 
1.4.  Apytikslis duomenų subjektų, kurių asmens duomenų saugumas pažeistas, skaičius: 

_____________________________________________________________________________ 
 

1.5.  Duomenų subjektų, kurių asmens duomenų saugumas pažeistas, kategorijos (atskiriamos pagal jai būdingą 

požymį): 

_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
 
1.6.  Asmens duomenų, kurių saugumas pažeistas, kategorijos (pažymėti tinkamą (-as): 

 
 Asmens tapatybę patvirtinantys asmens duomenys (vardas, pavardė, amžius, gimimo data, lytis ir kt.): 

_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
 

 Specialių kategorijų asmens duomenys (duomenys, atskleidžiantys rasinę ar etninę kilmę, politines pažiūras, 

religinius ar filosofinius įsitikinimus, ar narystę profesinėse sąjungose, genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, 
sveikatos duomenys, duomenys apie lytinį gyvenimą ir lytinę orientaciją): 

_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
 

 Duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendžius ir nusikalstamas veikas: 

_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
 

 Prisijungimo duomenys ir (ar) asmens identifikaciniai numeriai (pavyzdžiui, asmens kodas, mokėtojo kodas, 

slaptažodžiai): 

_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
 

 Kiti:  

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________ 



 
 Nežinomi (pranešimo teikimo metu) 

 
1.7.  Apytikslis asmens duomenų, kurių saugumas pažeistas, skaičius: 

_____________________________________________________________________________ 
 
1.8. Kita duomenų valdytojo nuomone reikšminga informacija apie asmens duomenų saugumo pažeidimą: 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 
 

2. Galimos asmens duomenų saugumo pažeidimo pasekmės 

 
2.1.  Konfidencialumo praradimo atveju: 

 
 Asmens duomenų išplitimas labiau nei yra būtina ir duomenų subjekto kontrolės praradimas savo asmens duomenų 

atžvilgiu (pavyzdžiui, asmens duomenys išplito internete) 

 Skirtingos informacijos susiejimas (pavyzdžiui, gyvenamosios vietos adreso susiejimas su asmens buvimo vieta realiu 

laiku) 

 Galimas panaudojimas kitais, nei nustatytais ar neteisėtais tikslais (pavyzdžiui, komerciniais tikslais, asmens 

tapatybės pasisavinimo tikslu, informacijos panaudojimo prieš asmenį tikslu) 

 Kita 

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 
 
2.2.  Vientisumo praradimo atveju: 

 
 Pakeitimas į neteisingus duomenis dėl ko asmuo gali netekti galimybės naudotis paslaugomis  

 Pakeitimas į galiojančius duomenis, kad asmens duomenų tvarkymas būtų nukreiptas (pavyzdžiui, pavogta asmens 

tapatybė susiejant vieno asmens identifikuojančius duomenis su kito asmens biometriniais duomenimis) 

 Kita 

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 
 
2.3.  Duomenų prieinamumo praradimo atveju: 

 



 Dėl asmens duomenų trūkumo negalima teikti paslaugų (pavyzdžiui, administracinių procesų sutrikdymas, dėl ko 

negalima prieiti, pavyzdžiui, prie asmens sveikatos istorijų ir teikti pacientams sveikatos paslaugų, arba įgyvendinti 
duomenų subjekto teises) 

 Dėl klaidų asmens duomenų tvarkymo procesuose negalima teikti tinkamos paslaugos (pavyzdžiui, asmens sveikatos 

istorijoje neliko informacijos apie asmens alergijas, tam tikra informacija iš mokesčių deklaracijos išnyko, dėl ko 
negalima tinkamai apskaičiuoti mokesčių ir pan.) 

 Kita 

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 
 
2.4.  Kita: 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

3. Priemonės, kurių imtasi siekiant pašalinti pažeidimą ar sumažinti jo pasekmes 

 
3.1.  Taikytos priemonės siekiant sumažinti poveikį duomenų subjektams: 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
3.2.  Taikytos priemonės siekiant pašalinti asmens duomenų saugumo pažeidimą: 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 
 
3.3.  Taikytos priemonės siekiant, kad pažeidimas nepasikartotų: 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 
3.4.  Kita: 

_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 



_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

4. Siūlomos priemonės sumažinti asmens duomenų saugumo pažeidimo pasekmėms 

_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

5. Duomenų subjektų informavimas apie asmens duomenų saugumo pažeidimą 

 
5.1.  Duomenys apie informavimo faktą: 

 
 Taip, duomenų subjektai informuoti (nurodoma data) _______________________________ 

 Ne, bet jie bus informuoti (nurodoma data) _______________________________________ 

 Ne  

 
5.2.  Duomenų subjektų, kurių asmens duomenų saugumas pažeistas, neinformavimo priežastys: 

 
 Ne, nes nekyla didelis pavojus duomenų subjektų teisėms ir laisvėms (nurodoma kodėl) 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

 Ne, nes įgyvendintos tinkamos techninės ir organizacinės priemonės, užtikrinančios, kad asmeniui, neturinčiam 

leidimo susipažinti su asmens duomenimis, jie būtų nesuprantami (nurodomos kokios) 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

 Ne, nes įgyvendintos tinkamos techninės ir organizacinės priemonės, užtikrinančios, kad nekiltų didelis pavojus 

duomenų subjektų teisėms ir laisvėms (nurodomos kokios) ____ 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

 Ne, nes tai pareikalautų neproporcingai daug pastangų ir apie tai viešai paskelbta (arba taikyta panaši priemonė) 

(nurodoma kada ir kur paskelbta informacija viešai arba jei taikyta kita priemonė, nurodoma kokia ir kada taikyta) 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

 Ne, nes dar neidentifikuoti duomenų subjektai, kurių asmens duomenų saugumas pažeistas 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 



 
5.3. Informacija, kuri buvo pateikta duomenų subjektams (gali būti pridėtas pranešimo duomenų subjektui kopija): 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 
5.4.  Būdas, kokiu duomenų subjektai buvo informuoti: 

 
 Paštu 

 Elektroniniu paštu 

 Kitu būdu __________________________________________________________________ 

 
5.5.  Informuotų duomenų subjektų skaičius ___________________________________________ 

 

6. Asmuo galintis suteikti daugiau informacijos apie asmens duomenų saugumo pažeidimą 

(duomenų apsaugos pareigūnas ar kitas kontaktinis asmuo)2 

 
6.1.  Vardas ir pavardė ____________________________________________________________ 

 
6.2.  Telefono ryšio numeris _______________________________________________________ 

 
6.3.  Elektroninio pašto adresas _____________________________________________________ 

 
6.4.  Pareigos ___________________________________________________________________ 

 
6.5.  Darbovietės pavadinimas ir adresas ______________________________________________ 

 

7. Pranešimo pateikimo Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai pateikimo vėlavimo 
priežastys 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

8. Kita reikšminga informacija 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

                                            
2 Kai pranešimas apie asmens duomenų saugumo pažeidimą teikiamas pagal Įstatymo 29 straipsnį, nenurodomi šios 

formos 6.4 ir 6.5 papunkčiuose nurodyti duomenys. 



 

(pareigos) 
 

 
 

(parašas)  (vardas, pavardė) 

 
______________________________ 
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REIKALAVIMŲ PRANEŠTI APIE ASMENS DUOMENŲ SAUGUMO PAŽEIDIMĄ VYKDYMO SCHEMA 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Įstaigos darbuotojas ar duomenų tvarkytojas 

sužino apie asmens duomenų saugumo 

pažeidimą 
Pranešti Įstaigos direktoriui ar jo įgaliotam 

asmeniui ir duomenų apsaugos pareigūnui 

 

Ar dėl asmens duomenų saugumo pažeidimo 

gali kilti pavojus asmenų teisėms ir laisvėms? 

Pranešti Valstybinei duomenų apsaugos 

inspekcijai 

Pranešti Valstybinei duomenų apsaugos 

inspekcijai ir duomenų subjektams nereikia 

Ar dėl asmens duomenų saugumo pažeidimo 

gali kilti didelis pavojus asmenų teisėms ir 

laisvėms? 

 

 

Pranešti duomenų subjektams, kuriems 

pažeidimas turi poveikio ir, jei reikia, pateikti 

informaciją apie tai, kokių veiksmų jie gali 

imtis, kad apsisaugotų nuo pažeidimo 

pasekmių 

Pranešti duomenų 

subjektams nereikia 

Taip 

Taip Ne 

Ne 

Visi asmens duomenų saugumo pažeidimai 

dokumentuojami, tvarkomas Asmens duomenų saugumo 

pažeidimų registras 
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SUTIKIMAS DĖL ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO 
____________ 

(Data) 
________ 

(Vieta) 
 

Aš,________________________________________________________________, 
(asmens vardas, pavardė, gimimo data) 

Sutinku, kad:  
1. Duomenų valdytojas – VšĮ Kauno Panemunės socialinės globos namai (toliau – Įstaiga), 

buveinės adresas: Kurtinių g. 1D, Kaunas, el. pašto adresas info@kaunoseneliai.lt. 
2. Bendrovėje tvarkomi mano asmens duomenys: 

1. _________________ 
2. _________________ 
3.__________________ 

3.  Asmens duomenų tvarkymo tikslai: _________________________________________ 
4. Asmens duomenų tvarkymo teisinis pagrindas: ________________________________ 

                        5. Duomenų šaltinis. Nurodyti duomenys gauti asmeniškai pateikus. 
                        6. Asmens duomenų gavėjai. Mano asmens duomenys gali būti perduoti: 
teismui, teisėsaugos įstaigoms ar valstybės institucijoms tiek, kiek tokį teikimą nustato teisės aktų 
reikalavimai (pvz.: antstoliams, teismams ir kt.); 

7. Turiu šias teises: teisę prašyti, kad man būtų leista susipažinti su mano asmens 
duomenimis ir juos ištaisyti arba ištrinti, teisę apriboti duomenų tvarkymą, teisę nesutikti, kad 
asmens duomenys būtų tvarkomi, taip pat teisę į asmens duomenų perkeliamumą. Šias teises galiu 
įgyvendinti teisės aktų nustatyta tvarka. 

8. Turiu teisę bet kada atšaukti sutikimą tvarkyti mano duomenis. Sutikimo atšaukimas 
nedaro poveikio sutikimu pagrįsto asmens duomenų tvarkymo, atlikto iki sutikimo atšaukimo, 
teisėtumui. 

9. Mano asmens duomenys bus saugomi______________ laikotarpį. Archyvavimo tikslais 
asmens duomenys bus saugomi 10 metų. Šis terminas gali būti pratęstas, jei asmens duomenys yra 
naudojami arba gali būti naudojami kaip įrodymai ar informacijos šaltinis ikiteisminiame ar 
kitokiame tyrime, įskaitant ir Valstybinės duomenų inspekcijos vykdomame tyrime, civilinėje, 
administracinėje ar baudžiamojoje byloje ar kitais įstatymų nustatytais atvejais. Tokiu atveju asmens 
duomenys gali būti saugomi tiek, kiek reikalinga šiems duomenų tvarkymo tikslams, ir sunaikinami 
nedelsiant, kai tampa nebereikalingi. 

10. Šie duomenys nebus naudojami automatizuotų sprendimų priėmimui mano atžvilgiu, 
įskaitant profiliavimą. 

11. Aš turiu teisę skųsti Įstaigos veiksmus (neveikimą) Valstybinei duomenų apsaugos 
inspekcijai ir teismui teisės aktų nustatyta tvarka, taip pat skųsti teismui Valstybinės duomenų 
apsaugos inspekcijos veiksmus (neveikimą). 

__________________________________   ________________________________ 
                  (Vardas, pavardė)                                              (Parašas)                                                        
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(Asmens duomenų saugumo pažeidimų registravimo žurnalo forma) 

 

ASMENS DUOMENŲ SAUGUMO PAŽEIDIMŲ REGISTRAVIMO ŽURNALAS 

 

Eil. 
Nr. 

Pažeidimo 
nustatymo 

data, laikas ir 
vieta 

Darbuotojas ar 
duomenų 

tvarkytojas, 
pranešęs apie 

pažeidimą 
(vardas, pavardė, 

pareigos ar 
pavadinimas) 

Pažeidimo 
padarymo 

data ir vieta 

Pažeidimo 
pobūdis, 

priežastys ir 
kitos 

aplinkybės 

Duomenų 
subjektų, kurių 

asmens 
duomenų 
saugumas 
pažeistas, 

kategorijos ir 
apytikslis 
skaičius 

Asmens 
duomenų, 

kurių 
saugumas 
pažeistas, 

kategorijos ir 
apytikslis 
skaičius 

Tikėtinos 
pažeidimo 

pasekmės bei 
pavojus 
fizinių 

asmenų 
teisėms ir 
laisvėms  

Priemonės, 
kurių buvo 

imtasi 
pažeidimui 

pašalinti ir (ar) 
neigiamoms 
pažeidimo 

pasekmėms 
sumažinti 

Informacija, ar 
apie pažeidimą 
buvo pranešta 

Valstybinei 
duomenų 
apsaugos 

inspekcijai, 
priimto 

sprendimo 
motyvai 

Informacija, ar 
apie pažeidimą 
buvo pranešta 

duomenų 
subjektui 

(subjektams), 
priimto 

sprendimo 
motyvai 

Kita 
informacija, 
susijusi su 

asmens 
duomenų 
saugumo 
pažeidimu 

1.            

2.            

3.            

4.            

 

_____________________________ 
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(Pasitelktų duomenų tvarkytojų ir kitų duomenų gavėjų (gaunančių asmens duomenis pagal duomenų teikimo sutartis) registro forma) 
 
 

PASITELKTŲ DUOMENŲ TVARKYTOJŲ IR KITŲ DUOMENŲ GAVĖJŲ (GAUNANČIŲ ASMENS DUOMENIS PAGAL DUOMENŲ TEIKIMO SUTARTIS) 
REGISTRAS 

 
 

Eil. Nr. Bendrovės/Įstaigos 

(duomenų tvarkytojo) 

pavadinimas 

Sutarties objektas Teikiami asmens duomenys 

sutarties pagrindu 

Kada pasirašyta asmens duomenų tvarkymo 

sutartis arba priedas prie sutarties arba 

papildytos sutarties sąlygos 

     

     

     

     

 
 

___________________________ 


